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&/ INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
“ Instructions to discriminate under EU and I
National Law

Rendimento e Condicdes de Vida

154% em risco de pobreza em 2024, menos 1,2 pontos percentuais do que em 2023 - 2025
11 de dezembro de 2025

Brussels. European Commission, 2025

Instructions to
diseriminate under
EU and National
Law
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Skills investments for competitiveness and i
sustainability E
sius s SEMINARIOS / CONFERENCIAS

AND SUSTAINABILITY

Brussels. European Commission, 2025 VI Encontro da seccao tematica de “Sociologia do Direito e da
Justica” da APS “A Constituicdo do Social e do Politico: afirmar

os direitos fundamentais, responder aos desafios e imaginar o
futuro”

Data: 30 e 31 de margo de 2026; Local: Coimbra

MALS...
FORMACAO
Employment and Social Trends 2026 Pés-graduacio Al in the European Legal Framework
Data: Inscricbes abertas; Local: Sessdes sincronas
S MAIS...
] Geneva. ILO, 2026
‘ DESTAQUES
L S GUIA PARA PROJETOS DE CAPACITACAO EM DIREITOS HUMANOS NA
i ADMINISTRACAO PUBLICA
Trends
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OECD Ski"s outlook 2025 Guia para Projetos de Capacitagio

Building the Skills of the 21st Century for All ;22;::1::&?:3222: n

Report

Paris. OECD, 2025

INTERGENERATIONAL FAIRNESS IN THE EU: INCOME AND HOUSING DYNAMICS IN THE
CONTEXT OF DEMOGRAPHIC CHANGE
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Equal value, equal pay
Concepts, mechanisms and implementation
towards gender pay equity

50
Edifofound

Equal value, equal pay: Concepts,
mechanisms and implementation
towards gender pay equity

SKILLS PAY DIVIDENDS - ACCOUNTING FOR HUMAN CAPITAL: HOW TO INCREASE
EUROFOUND - Luxembourg. Publications Office EMPLOYER INVESTMENT IN TRAINING AND MAKE IT MORE VISIBLE IN COMPANY

. ACCOUNTS: FINAL STUDY REPORT
of the European Union, 2025

m European
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INSTITUTO DO EMPREGO
> ( E FORMACAD PROFISSIONAL &,
‘*Yx Intemnational
OB Labour Podcast

MEDIDA DE QUALIFICAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA E INCAPACIDADE - AVISO DE P Jrapnizaion §

ABERTURA DE CANDIDATURAS 2026
0 ro do Trabalho Podcast

Medida de Qualificagdo de Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade - Aviso de
Abertura de candidaturas 2026

Emprego global em 2026: P EMPREGO E TENDENCIAS SOCIALS

U tabilidade fragil s s s
ma estentlicade fragi Emprego global em 2026: Uma estabilidade fragil

Marva Corley-Coulibaly, Stefan

e 22 de janeiro de 2026

+ Regiao de Lisboa e Vale do Tejo - projet
meses, a contar da data de 100

dezembro de 21
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