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SUGESTOES DE LEITURA... A BIBLIOTECA INFORMA...

A VERSAO ATUALIZADA DAS DIRETRIZES DA OCDE PARA AS EMPRESAS
Construir sistemas de protegﬁo social MULTINACIONAIS SOBRE CONDUTA EMPRESARIAL RESPONSAVEL, FOI PUBLICADA NO

baseados em direitos nos PALOP e em DIA 8 DE JUNHO DE 2023
Timor-Leste: mobilizar o potencial das normas
de seguranca social da OIT para tornar realidade
o direito humano a seguranca social

(OECD Guidelines
Y for Multinational Enterprises A versdo atualizada das Diretrizes da OCDE para as Empresas
’ on Responsible Busness Conduct Multinacionais sobre Conduta Empresarial Responsavel foi publicada a 8
de junho, na sequéncia da reunido do Conselho Ministerial da OCDE que

se realizou em junho.

Das principais atualizagdes, destacam-se: melhor protecdo dos grupos de
risco e das pessoas, incluindo as que manifestam preocupacgdes quanto
ao exercicio das atividades das empresas; recomendagbes atualizadas
sobre a divulgacdo de informagdes sobre conduta empresarial

Organizacdo Internacional do Trabalho

Genebra. OIT, 2023

responsavel.

As orientagBes atualizadas servirdo também para apoiar a ambigdo estabelecida na Declaragdo
sobre a promogdo e capacitagdo de uma conduta empresarial responsavel na economia mundial,
Assuntos: Protegéo social / PALOP / Timor Oriental / Direitos do cidado / Seguranga ;((j)(z)t;da na reunido ministerial sobre conduta empresarial responsavel, de 14 e 15 de fevereiro de
social / Cooperacdo para o desenvolvimento / Normas/ Papel da OIT Recorda-se que as Diretrizes, criadas em 1976 e atualizadas pela Ultima vez em 2011, sdo
recomendagdes dirigidas pelos governos as empresas multinacionais que operam dentro ou a partir
dos paises aderentes das Diretrizes da OCDE, constituem um conjunto de principios e padrdes
voluntdrios para uma Conduta Empresarial Responsavel, conforme as leis vigentes e os padrdes
internacionalmente reconhecidos. As Diretrizes sdo compostas por 11 capitulos dos quais se
destacam o capitulo IV (Direitos Humanos) e o capitulo V (Emprego e Relagdes do Trabalho). No
ambito das Diretrizes, foram criados os Pontos de Contacto Nacionais (PCN) em cada um dos paises
aderentes, cujo objetivo é promover a divulgacdo e implementagdo das Diretrizes e fornecer uma
plataforma (ndo-judicial) de mediacdo e conciliagdo para a resolugdo de queixas contra as
empresas sobre alegadas inobservancias das Diretrizes. O PCN portugués é constituido pela
Direcdo-Geral das Atividades Econdmicas (DGAE) e pela Agéncia para o Investimento e Comércio
Externo de Portugal (AICEP).

Partilha-se também uma brochura elaborada pela OCDE (Empresas Responsaveis - Principais
ﬁ"&”f“_“-' H H 74 Mensagens dos Instrumentos Inte[nacionais) que inclui sintese explicativa sobre 0s trés

O trabalho infantil no Portugal do Seculo XX instrumentos principais que sdo referéncia para a adogao da conduta empresarial responsavel e se
complementam: Declaragdo Tripartida de Principios sobre Empresas Multinacionais e Politica Social
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Catarina Pimentel Neto da OIT; as Diretrizes da OCDE para Empresas Multinacionais; Os Principios Orientadores da ONU
— sobre Empresas e Direitos Humanos.
Lisboa. [s.n.], 2023 Fonte: OCDE

SEMINARIOS / CONFERENCIAS

3rd EESC Conference on Energy Poverty
Data: 19 de julho, Local: Bruxelas.

Assuntos: Trabalho infantil / Pobreza / Escolaridade obrigatéria / Ensino / Criangas / MAIS...

Portugal / Teses —
FORMACAO

Curso “"Organizagao do Trabalho”
Data: 11 e 12 de julho, Local: Online.
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MAIS...

Curso de formacao “Agentes Qualificados/as que Atuem no
Dominio da Violéncia Doméstica e/ou da Prevencdo da
Vitimizacdo ou Revitimizacdo Desta -Técnicos/as de Apoio a
vitima (TAV)”

Data: Inscrigdes até dia 22 de setembro, Local: Online.

Hybrid work in Europe: concept and practice MAS
iz | | Jorge Cabrita e Franz Ferdinand Eiffe
DESTAQUES...
Luxembourg. Publications Office of the European A
Union, 2023 o
No dia 14 de julho, pelas 16 horas, realiza-se mais uma
edicdo dos Didlogos OM, dedicada ao tema “Protecao

Internacional em Portugal”.

Nesta sessdo, sera lancado o Relatério Estatistico do
Asilo 2023 - Requerentes e Beneficidrios de
Protecdo Internacional em Portugal, da autoria
de Catarina Reis Oliveira, Diretora do Observatorios das

Assuntos: Trabalho atipico / Condigdes de trabalho / Organizag&o do trabalho /
Trabalho digno / Teletrabalho / Europa

PROTECAO INTERNACIONAL

Catal nline temporariamente indi nivel R MigragGes e coordenadora cientifica da Colecdo Imigracdo
atalogo online temporariamente sponive N i EM PORTUGAL em Ndmeros, num evento que contard com a presenca da
PDF ™ esercaments ® toane do v ov 7 ey | S€CTetaria de Estado da Igualdade e Migragdes, Isabel

ewmsmssgoonine | Almeida Rodrigues, e da Ministra Adjunta e dos Assuntos
Parlamentares, Ana Catarina Mendes.

O encontro ird integrar ainda um painel de debate sobre a “Protecdo internacional em tempos de
guerra”, com moderagdo de José Reis, vogal do Conselho Diretivo do ACM, I.P., e a participagdo
de Gabriele De Angelis e Emellin de Oliveira (NOVA Asylum Policy Lab), Inés Carreirinho (Conselho
Portugués para os Refugiados), André Costa Jorge (JRS - Servigo Jesuita aos Refugiados /
Plataforma de Apoio aos Refugiados), Alexander Kpatue Kweh (Férum Reflugio Portugal) e Lyubov
Patravchan (Departamento de Apoio e Assisténcia Migratéria do ACM, 1.P.).

Riscos pASI(?OSSO_CIaI_S € ? isolamento SO_CIal: A sessdo ird decorrer presencialmente no Auditério do CNAIM-Lisboa, com possibilidade de assistir
~t.. ~t.. | |consequéncias e implicacbes no desenvolvimento online.

da saude e seguranca no trabalho Aceda ao formulario de inscricdo para participagédo presencial ou online.
; Consulte o programa completo do evento.

Luis Manuel dos Santos Teles

Settbal. [s.n.], 2022 oy =

111th Session of the Labour Rights are Human Rights

Assuntos: Salde ocupacional / Segurancga no trabalho / Riscos / Pessoas sds / Saude
mental / Teses
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Para anular a sua subscricdo e para quaisquer pedidos relacionados com esta e-Newsletter envie uma mensagem para

Gabinete de Estratégia e Planeamento/MTSSS @ Biblioteca
Praga de Londres, n® 2 - 19 andar, 1049-056 Lisboa ® Telef.: 211 155 100 ® E-mail: gep.biblioteca@gep.mtsss.pt



http://www.gep.mtsss.gov.pt/web/gep/inicio
http://www.gep.mtsss.gov.pt/
http://www.gep.mtsss.gov.pt/edicoes_gep
http://www.gep.mtsss.gov.pt/edicoes_gep
http://catesoc.gep.mtsss.gov.pt/
http://catesoc.gep.mtsss.gov.pt/
http://bte.gep.mtsss.gov.pt/
http://bte.gep.mtsss.gov.pt/
http://bte.gep.mtsss.gov.pt/
https://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_81f92357-en
https://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_81f92357-en
https://www.dgae.gov.pt/gestao-de-ficheiros-externos-dgae-ano-2023/flyer-pcn-print-pt-pdf.aspx
https://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_81f92357-en
https://www.om.acm.gov.pt/publicacoes-om/colecao-imigracao-em-numeros/relatorios-asilo
https://www.om.acm.gov.pt/publicacoes-om/colecao-imigracao-em-numeros/relatorios-asilo
https://www.om.acm.gov.pt/publicacoes-om/colecao-imigracao-em-numeros/relatorios-asilo
https://www.om.acm.gov.pt/-/oliveira-catarina-reis-de
https://www.om.acm.gov.pt/publicacoes-om/colecao-imigracao-em-numeros
https://www.om.acm.gov.pt/publicacoes-om/colecao-imigracao-em-numeros
https://goo.gl/maps/daWNJ4Z2iY7uM1iX9
https://forms.gle/5roAQvnWeUbXHLLeA
https://www.om.acm.gov.pt/documents/58428/1603138/Programa+Di%C3%A1logos+OM+14+julho+2023.pdf/35bced39-ef55-4d1a-b487-998fcf409a56
mailto:gep.biblioteca@gep.mtsss.pt
mailto:gep.biblioteca@gep.mtsss.pt
https://www.ilo.org/lisbon/publica%C3%A7%C3%B5es/WCMS_885080/lang--pt/index.htm
https://www.ilo.org/lisbon/publica%C3%A7%C3%B5es/WCMS_885080/lang--pt/index.htm
https://run.unl.pt/handle/10362/150500
https://run.unl.pt/handle/10362/150500
https://www.eurofound.europa.eu/pt/publications/report/2023/hybrid-work-in-europe-concept-and-practice
https://www.eurofound.europa.eu/pt/publications/report/2023/hybrid-work-in-europe-concept-and-practice
https://comum.rcaap.pt/handle/10400.26/43063
https://comum.rcaap.pt/handle/10400.26/43063
https://www.eesc.europa.eu/en/agenda/our-events/events/tackling-energy-poverty-just-transition
https://sigef.ina.pt/pt-PT/0/Public/Accoe/Accoes_Show/1306e977-c05c-416a-83ed-218fcd038c60?nav=IBIX0GUC&niv=0
https://www.cesis.org/admin/modulo_news/upload/files/CESIS_TAV_Divulgacao_2023.pdf
https://www.youtube.com/embed/LizvNzyhq5w/autoplay=1
https://www.youtube.com/embed/LizvNzyhq5w/autoplay=1
https://live.ilo.org/events/labour-rights-are-human-rights-2023-06-16
https://live.ilo.org/events/labour-rights-are-human-rights-2023-06-16
https://www.oecd-ilibrary.org/finance-and-investment/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_81f92357-en
https://www.om.acm.gov.pt/-/dialogos-om-protecao-internacional-em-portugal

