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SUGESTOES DE LEITURA... A BIBLIOTECA INFORMA...

A descoberta dos direitos das criancas

COUNCIL OF EUROPE

Dos DIREITer
DAS CRIANCAS

Odete Severino e outros

GENDER AND INTERCULTURALISM: RECOMMENDATIONS

Lisboa. Assembleia da Republica, 2023 ". AND INSPIRATION

Assuntos: Direitos da crianga
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DESTAQUES...

AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES 0O TRABALKG

Trabalho em plataformas digitais: Novos artigos sobre a diversidade da méao de obra e seu
impacto na SST e nas iniciativas de prevencéo e gestao de riscos

Progredir na justica social (Relatério I (A) da
Foram publicados novos artigos, em que abordam estas questdes. As plataformas de trabalho digitais

Conferéncia Internacional do Trabalho/ 111.2 transformaram o mundo do trabalho e trouxeram novos desafios que devem ser encarados diretamente.
SESSHO, 2023) Mais de 500 plataformas digitais estdo atualmente a operar na UE, criando oportunidades de trabalho, os
trabalhadores que trabalham nessas plataformas enfrentam diariamente desafios, nomeadamente a
Bureau Internacional do Traba|h0 intensificagdo do trabalho, a aplicagdo limitada da regulamentacdo de SST, bem como a inseguranga no
trabalho. Ao mesmo tempo, ao trabalharem para plataformas de trabalho digital pode ser uma
oportunidade para certos grupos de trabalhadores, designadamente os trabalhadores com deficiéncia ou
Genebra. BIT, 2023 migrantes, que estdo a entrar ou desejam reingressar no mercado de trabalho.

Destacamos aqui exemplos de praticas e ferramentas implementadas por plataformas digitais,
documentos de reflexdo e apresentar o tema como uma area prioritéria para a préxima Campanha 2023-
25 "trabalho seguro e saudavel na era digital"

Conhega aqui,

Assuntos: Justica social / Trabalho digno / Conferéncias internacionais / Relatorios Dois novos documentos de reflexdo elaborados no d&mbito do nosso projeto de investigacdo sobre SST e
1 digitalizagdo apresentam uma panoramica sobre:-Prevenir e gerir os riscos para a salde e a seguranga no

trabalho em plataformas digitais, com exemplos de praticas e ferramentas implementadas por plataformas
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Catalogo online temporariamente indisponivel =~/ digitais para promover condicdes de trabalho seguras; e- Diversidade da m&o de obra e plataformas de
trabalho digitais: implicacdes para a seguranca e saude no trabalho, que debate a forma como o trabalho
PDF em plataformas digitais pode ser um trampolim para o emprego para grupos especificos de trabalhadores.

O trabalho em plataformas digitais € uma das areas prioritarias da nossa proxima Campanha 2023-2025:
Trabalhar com seguranca e salde na era digital.

Para mais informagdes, consulte as publicacées anteriores.
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Nao deixar ninguém para tras: construir uma
protecdo dos trabalhadores inclusiva num mundo
do trabalho em evolugdo (Relatério V da i
Conferéncia Internacional do Trabalho, 111.2 e omates
Sessdo, 2023)

EMPLOYMENT AND LABOUR MARKETS
MEASURES TO TACKLE LABOUR SHORTAGES: LESSONS FOR
FUTURE POLICY

Lessons for future policy

Bureau Internacional do Trabalho

Genebra. BIT, 2023

e

Eurofound Talks - A podcast series

Assuntos: Protecdo social / Justica social / Trabalho digno / Politica social /
Conferéncias internacionais / Relatérios
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Eurofound Talks - De Eurofound - 08 de fev. de 2023
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EUROFOUND 00:00
TALES a

As melhores teses de economia e gestdao: ) @
2022

Carlos Oliveira e outros

Lisboa. FFMS, 2023

DATA COLLECTION ON GENDER-RESPONSIVE PUBLIC
PROCUREMENT IN THE EU: METHODOLOGICAL REPORT

Assuntos: Economia / Gestdo / Teses
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