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MINISTERIO DO TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANGA SOCIAL . . . . .
Pilar Europeu dos Direitos Sociais
25 de setembro de 2024

O Plano de Acdo para o Pilar Europeu dos Direitos Sociais, apresentado pela Comissdao Europeia, em marco de
2021, prop6s um conjunto de metas a alcangar pela Unido Europeia (UE27), para acompanhar os progressos do
emprego, das competéncias e da protec¢do social até 2030. Visando contribuir para estas metas, cada Estado-
Membro foi convidado a estabelecer metas nacionais.

=>» aumentar a taxa de emprego da popula-
¢do entre os 20 e os 64 anos para, pelo 78% 15 milhes
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=>» aumentar a taxa anual de participacdo de % ':'E E
adultos em educagdo e formagao para, g = ‘E
pelo menos, 60 %; = 765 mil
=>» reduzir a populagdo em risco de pobreza -
ou exclusao social em, pelo menos, 765 =
mil pessoas, das quais no minimo 167 mil g
criangas. %ﬁ
(@ Em 2023, Portugal estavaa 2,0 p.p. da meta de- o Taxa de emprego (20-64 anos)
8 finida no dominio do emprego, para 2030. A di- w00 o a1 ¥ 80,9 o w00
o ferenca entre homens e mulheres era de wo ¥ o 78 ' o
o. 5,5 p.p., a favor dos homens (-0,3 p.p. do que oo g 768 * [
5 em 2022). 74,0 ' 75]4; 733? = . 74,3 e
Os dados mais recentes paraa UE27 (2023),re- 720 @721 . . 87 .ETEH
afirmam um melhor desempenho nacional 700 Homens
face a média europeia — 78,0 % (PT) | 75,3 %  &:0 © Mulheres
(UE27). 660 f

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Outros indicadores principais apontam para os
seguintes resultados:

> em PT, ataxa de desem prego estava acima Taxa de desemprego Taxa de desemprego de Rendimento disponivel bruto
! (15-74) longa durag&o (15-74) das familias per capita (€)
da média da UE27 (+0,4 p.p.);

> a taxa de desemprego de longa duragio 1108 1116

também foi superior (+0,4 p.p.); UE27
» o rendimento disponivel bruto das fami- 6,5%
lias foi de 111,6, em PT, e também se en- Usr
contrava acima da média da UE27 (110,8),
registando-se um aumento face a 2022 I 2,5%
(109,8). -
UE27

Tal como no emprego, os valores do desem
prego penalizavam mais as mulheres do que os
homens.

Fontes: Eurostat; INE



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/pt/

No indicador de referéncia para as competén-
cias, a informagdo do Inquérito ao Emprego
aponta para uma taxa anual de participacado de
adultos em educacdo e formacdo de 31,9 %
(2022),
(+6,8 p.p.). Mas os valores europeus divergem
em relagdo aos do IEFA (2022).

superior a da média europeia
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Nos restantes indicadores principais, em 2023,
Portugal apresentou valores mais favoraveis
em relacdo a média da UE27:

> a taxa de abandono precoce de educagdo
e formacao (8,1 %) foi inferior em 1,4 p.p.;

> aproporg¢ido de individuos com competén-
cias digitais de nivel basico ou acima
(56,0 %) foi superior em 0,5 p.p.;

> ataxa de jovens que ndo estdo emprega-
dos, nem em educacgdo e formacao (NEET)
foi de 8,9 %, inferior em 2,3 p.p. face a mé-
dia europeia (11,2 %).

Em geral, os indicadores de educagdo e forma-
¢do penalizam mais os homens do que as mu-
Iheres.

L

De acordo com os ultimos resultados do Inqué-
rito as Condi¢des de Vida e Rendimento de

2023, a taxa de pobreza ou exclusao social, em
Portugal, foi de 20,1 % mantendo-se a percen-
tagem do ano anterior, apesar do acréscimo de
20 mil pessoas em situagdo de pobreza e uma
reducdo de 1,0 p.p., face a 2019, o que corres-

INCLUSAO SOCIA

ponde a menos 69 mil pessoas comparativa-

E

mente a 2019. Nos dados relativos a criangas e
jovens (0-17 anos), verificou-se um aumento

de 40 mil criangas e jovens em situa¢do de po-
breza face a 2022 e menos mil do que em 2019.

Analisando cada um dos indicadores que com-

PROTECAO

pdem a taxa de risco de pobreza ou exclusdo
social, observa-se que:

» 4,9 % da populagdo, em Portugal nesse ano,
estava em privacdo material e social severa;

> ataxa de risco de pobreza (relativa aos ren-
dimentos de 2022) era de 17,0 %;

> a intensidade laboral per capita muito re-
duzida foi de 6,3 %.

Adult participation rate inlearning in the last 12 months (25-64) 0 indicador principal

original referia-se ao

4.0 ePTery F Inquérito de Educa-
¢do e Formagdo de
39,1 33,5 )
0,0 ' 38,0 Adultos (IEFA), quin-
. - w quenal. O novo indi-
- cador, baseado no In-
35,0 37,4 3.9 quérito ao Emprego
- ®] (LFS), foi publicado
N 34,4 33,4 . pelo Eurostat, recen-
0.0 temente, com valo-
res relativos a 2023.
25,0 - Todavia, os valores
AES 25.1 divergem e ambos
. distam das metas eu-
00 2011 2016 2022 2022 ropeias e nacionais.
2023

Individuos com
competéncias digitais de
nivel basico ou acima

Taxa de aband
axa de abandono Taxa de jovens NEET

precoce de educacéo e

formacéo (18-24) (15-29)

55,5% 56,0%

EU27

11,2%

9,5%

EU27

8,1%

Populacdo em risco de pobreza ou exclusdo social

Total

2312 = 4@ = Criancas e Jovens

2173

2056 2084 2104

1408

380 378 388 339 379

et g = ® 213
°

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Taxa de risco de pobreza Taxa de privagdao material Intensidade laboral per
apos transferéncias sociais e social severa capita muito reduzida

17,0%

16,2%
UE27 4]

6,8% 8,0%

3,9% UE27

6,3%

Fontes: Eurostat; INE




PAINEL DE INDICADORES SOCIAIS

Ano de inquérito
Indicadores principais

Taxa de abandono precoce de educagdo e formagio

Igualdade de Oportunidades

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

4 4

Tendéncia

S e o dles 1 AAenss 13,5 13,9 12,6 11,6 10,5 9,1 6,4 6,3 8,1 .
Individuos com competéncias digitais de nivel basico ou acima :
% da populagdo dos 16 aos 74 anos 47,6 47,7 50,3 518 55,3 56,0
Taxa de jovens que ndo estdao empregados, nem em educagio ou
ormacdo (taxa A ) 2 ) A ) , g ) )
f g0 ( NEET | 15-29) 131 12,7 10,6 9,5 9,1 11,0 9,7 8,5 8,9
% da populagdo jovem com 15 a 29 anos -
Disparidade no emprego entre homens e mulheres (20-64) A
p.p. de diferenga entre as taxas de emprego de homens e mulheres dos 20 aos 6,4 6,2 7,1 6,5 6,8 5,6 5,7 58 5,5
64 anos .
Desigualdade na distribuicdo de rendimento (racio S80-520)
Récio entre o rendimento total recebido pelos 20% da populagdo com
rendimento mais elevado (quintil superior) e o recebido pelos 20% da 6,0 59 58 52 52 50 57 51 56
populagdo com rendimento mais baixo (quintil inferior) o
Indicadores secunddrios
Participagdo de adultos em formagdo ao longo da vida, nas ultimas 4 -
semanas (25-64) 9,8 9,6 9,8 10,3 10,5 9,9 12,5 13,4 13,3
% da populagdo dos 25 aos 64 anos
Taxa de diplomados do ensino superior (30-34) :
% da populacao dos 30 a0s 34 anos 32,1 34,3 33,5 33,8 36,7 39,7 42,5 41,5 39,7
Disparidade no emprego a tempo parcial entre homens e mulheres -
(20-64) ) , 58 5,7 58 50 5,7 53 45 45 54
p.p. de diferenga na proporgdo de emprego a tempo parcial de homens e
mulheres dos 20 aos 64 anos 4
Disparidade salarial entre homens e mulheres (valores ndo ajustados) 16.0 13.9 108 89 109 14 118 125 R .

% do rendimento médio bruto hordrio dos homens

Ano de inquérito
Indicadores principais

Taxa de emprego (20-64)

Condi¢Ges de Trabalho Justas

2015

2016

2017

2018

2019

% da populaco dos 20 a0s 64 anos 67,9 69,5 72,5 74,6 75,4 73,9 75,5 77,1 78,0

Taxa de desemprego (15-74)

% da populagdo ativa dos 15 aos 74 anos 13,0 11,5 9.2 7.2 6,6 71 6,7 62 65 -
Taxa de deSfmp.rego de longa duragdo (15-74) 7.4 6,4 46 32 28 23 2,9 28 25

% da populagdo ativa dos 15 aos 74 anos . .
I?erfdimento disponivel bruto real das familias per capita 96,3 99,2 101,0 104,0 107,8 105,9 109,2 109,8 111,6

(indice =2008)

Indicadores secundarios

Taxa de atividade (15-64) 722 727 738 744 748 736 748 762 776

% da populagdo dos 15 aos 64 anos

Taxa de desemprego jovem (15-24) 31,8 27,8 238 202 184 224 234 192 205

% da populagdo ativa dos 15 aos 24 anos . *
Duragdo do~emprego, no posto de trabalho atual, inferior a 12 meses 14,2 14,4 14,8 15,2 15,1 12,5 11,9 133 14,3

% da populagdo empregada dos 20 aos 64 anos

Taxa dle ?ransiyflo de contratos ndo permanentes para permanentes 26,2 28,2 30,3 31,2 336 35,0 37,9 39,5 39,7

% da média de trés anos

Taxa de risco de pobreza no trabalho (18 e mais anos)* 10,9 10,9 10,8 9,7 10,8 9,5 11,2 10,3 10,0

% da populagdo com 18 e mais anos

Fontes: Eurostat; INE

Nota: (*) os resultados referem-se ao ano anterior (n-1).



Protecdo e inclusdo social

Anode inguérito 2015 2016 2017 2018 2019 Tendéncia
Indicadores principais

Taxa de risco de pobreza ou de exclusdo social [AROPE)

. 26,4 24,9 23,4 21,6 21,1 20,0 22,4 20,1 20,1
% da populacdo

Taxa de risco de pobreza ou exclusdo social das criancas (0-17) 312 275 246 224 219 219 229 20.7 226
» » % ¥ ’ » » h »

% da populacdo até aos 17 »

Impacto das transferéncias sociais (excluindo as pensées) na

reqliean]dapobrezas 26,1 24,0 22,5 23,8 24,2 26,0 20,0 23,7 19,8

% de reducdo da AROP .

Disparidades entre homens e mulheres com deficiéncias, no -

emprego 19,9 22,0 17,6 18,3 19,2 18,2 16,2 13,1 14,0

pp. -t
o = b

Taxa de sobrecarga das despesas em habitacio 9,1 7,5 6,7 5,7 5,7 a1 5,9 5,0 4,9

% da populagdo -

Criancas com menos de 3 anos em estruturas de acolhimento
formais 43,1 44,4 42,4 46,9 48,5 43,5 43,3 47,2 55,5

% da populacdo até aos 3 anos . v
Necessidades de cuidados médicos nio satisfeitas, declaradas * -
pelo préprio 3,0 2,4 2,3 2,1 1,7 1,6 2,3 2,9 2,8
% da populacdo de 16 & mais anos »
Indicadores secundarios
Taxa de risco de pobreza (AROP) 195 190 183 173 172 162 184 164 17,0
% da populagdo v
Taxa de privagdo material e social severa 10,9 9,1 8,0 6,6 5,6 5,4 6,0 53 49
% da populacdo +
Pessoas que vivem num agregado familiar com muito baixa *
intensidade de trabalho® 10,2 8,5 7,7 6,9 6,2 5,0 5,3 5,6 6,3
% da populagdo -
*
Intensidade de pobreza 200 267 270 245 224 244 271 217 256 .
% do limiar de pobreza v
- *
Prlva;anrhall:!ltal:lnnyl severa (prl:fptjletarln] 3,2 34 31 2,7 2,7 34 -
% de proprietarios com hipoteca ou empréstimo - J
- *
Privagdo ha}b}tacmnal severa [ inquilino) 8,0 9,0 6,5 7.8 7,7 9,0 .
% de arrendatarios ao preco de mercado v
*
P = - - -
;I'Gztallgas despesas sociais por fungdo: protegéo social 18,5 181 17,2 16,9 16,9 18,9 18,1 175 :
o
-
Total das despesas sociais por fungéo: cuidados de saiide 6,2 61 6,2 6,5 6,5 75 7.6 71 .
% do PIB .-
-
Total das despesas sociais por fungéo: educagéo 51 43 46 44 45 47 47 43
% do PIB N
-
RR’al_:u:r de substituicio agregado das pensbes’ 0,6 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6 .
acio
. v
Percentagem da populacdo incapaz de manter a casa
adequadamente aquecida 43,3 42,7 389 37,0 38,0 33,8 27,8 3538 37,3
% da populagdo com rendimente mediano equivalente abaixe dos 60% da mediana V
*
Dimens3o de conectividade do indice de Digitalidade da 4
: ) 443 48,4 53,9 485 51,6
Economia e da Sociedade
Criancgas dos 3 anos até a idade da escolaridade obrigatéria em 3
estruturas formais de acolhimento 86,5 88,7 89,2 90,7 90,8 85,3 87,2 88,2 34,0 v
% da populagdo dos 3 ao0s 6 anos *
*
Despesas com cmdadog de salide ndo reembolsadas 29,5 20,4 28,7 29,9 30,6 28,0 29,0 28,6 -
% do total da despesa com saude v -
:nus de vida saudavel aos 65 anos: mulheres 54 6,4 6,7 6,9 6,9 71 7,4 73
nos
L]
Anos de vida saudavel aos 65 anos: homens 7,0 7.7 7.9 7.8 7.0 8,4 8,4 8,6

Anos

Taxa normalizada de mortalidade evitavel e tratavel

: 2286 2293 2223 2213 2147 2248 2304
N.2 / 100 000 habitantes com menos de 75 anos

Fontes: Eurostat; INE; Comissdo Europeia

Nota: (*) os resultados referem-se ao ano anterior (n-1).
(°) comparacio relativa ao ano do inquérito com o rendimento disponivel do ano anterior.
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