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Fundo Social Europeu Mais

Um Fundo para uma Europa mais social

NESTA EDIGAO:

Objetivos Especificos FSE+
2 O Fundo Social Europeu Mais (FSE +) sera o principal instrumento financeiro para o investimento nas

pessoas e no apoio a implementagdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais. Ajudara a reforgar a coesdo social, a

melhorar a justica social, mas também a dar um impulso a competitividade da Europa. Ao agrupar varios fun-

A nova arquitetura do FSE + dos e programas existentes, o Fundo Social Europeu + pretende ser uma vers3o mais flexivel e simples do atual

2 Fundo Social Europeu. A partilha de recursos permitird a UE e aos Estados-Membros (EM) prestar um apoio
mais integrado, em resposta aos desafios sociais e do mercado de trabalho que se colocam a Europa.
Orgamento: FSE +
3
Principais Caracteristicas do
novo FSE +
3
O principal objetivo do FSE+ é contribuir para uma Europa mais social e concretizar o Pilar Europeu
dos Direitos Sociais, também como forma de contribuir para uma maior convergéncia econémica e social em
toda a Europa. No futuro, as prioridades do FSE + serdo alinhadas ainda mais de perto com as recomenda-
“0 Fundo Social Europeu Mais ¢Oes e analises por paises no ambito do Semestre Europeu de coordenagao das politicas e orientadas para a
(FSE +) serd o principal instru- implementagdo dos Principios do Pilar Europeu dos Direitos Sociais e para o objetivo global de crescimento
mento financeiro para o inves- inteligente, inclusivo e sustentavel para além de 2020.

timento nas pessoas e no i N N
. " O FSE + é a fusdo de 5 fundos e pretende assegurar a concentragdo dos fundos para alcangar melhores resul-
apoio a implementagdo do

pilar Europeu dos Direitos tados, que possam impulsionar a implementagao do Pilar Europeu dos Direitos Sociais, assegurando a conti-

Sociais. ” nuidade da Estratégia UE 2020 e a multiplicagdo de sinergias entre as diferentes vertentes do fundo, no sen-

tido de assegurar melhores resultados.

O FSE + ira investir em trés grandes areas:

1. Educacdo, formagdo e aprendizagem ao longo da vida;
2. Eficacia dos mercados laborais e igualdade de acesso a empregos de qualidade;
3. Inclusdo social, saide e combate a pobreza.
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Anélises e Notas Técnicas

Objetivos Especificos FSE+

Principios
Horizontais

i Promover o acesso ao emprego;

ii. Modernizagdo do mercado de trabalho;

iii. Promocdo da participagdo das mulheres no mercado de
trabalho; conciliagdo entre vida profissional e vida pes-
soal; servigos e acolhimento de criangas; ambiente de
trabalho; adaptacdo a mudanga; envelhecimento ativo
e saudavel; Igualdade de

iv. Melhorar a qualidade dos sistemas de educagdo e for- Género

) magao;
Pilar Europeu

dos Direitos
Sociais ¢do e a aprendizagem ao longo da vida;

V. Promocgdo da igualdade de acesso a educagdo e forma-

vi. Inclusdo ativa;
vii. Promover a integracdo de nacionais de paises terceiros | |gualdade de
e comunidades marginalizadas; Oportunidades
viii. Acesso aos servigos; sistemas prote¢do social e de sau-
de e cuidados continuados;
ix. Promover a integragdo de pessoas em risco de pobreza
incluindo as pessoas em situagdo de caréncia e as crian-
“Para dar forma concreta ao cas;

Pilar Europeu dos Direitos X. Privagdo material; Ndo discriminacdo

Xi. Promocgdo da saude

Sociais, o FSE + irad operar

Contribuicao para uma Europa mais inteligente e verde

conjuntamente com .outros
fundos relevantes ao abrigo

A nova arquitetura do FSE +
das rubricas Coesdo e Valores

do Quadro Financeiro

Plurianual 2021-2027.”

Vd
0 I to FSE+ é 4
regtiamento e @E Il COHESION & VALUES
resultado de uma fusdo do Fundo \

Social Europeu (FSE), da Iniciativa

para o Emprego dos Jovens (IEJ), do 5 Regional Development & Cohesion

Fundo de Auxilio Europeu as Pesso- ¢ European Regional Development Fund European
as mais Carenciadas (FEAD), do e Cohesion Fund s"'::::“
Programa da UE para o Emprego e a ¢ Support to the Turkish-Cypriot Community

Inovagdo Social (EaSl) e do Progra- 6 Economic & Monetary Union

ma de Saude da UE. Sendo que os * Reform Support Programme including the Reform ,::::f,:::t
primeiros trés fundos (FSE, IEJ e Delivery Tool and Convergence Facility Stabilization
FEAD) terdo uma gestdo partilhada, o Protection of the Euro Against Counterfeiting o
os restantes dois fundos serdo de 7 Investing in People, Social Cohesion & Values

gestdo direta e indireta (EaSl e Pro- e European Social Fund + (incl. Integration of Globalization
grama de Saude). Para a vertente Migrants & Health) Adjustment
em regime de gestdo partilhada o ERASMUS+ Fund

European Solidarity Corps
Justice, Rights & Values
Creative Europe (incl. MEDIA)

FSE + estabelece regras de gestdo
complementares ao Regulamento
das Disposi¢des Comuns (RDC).
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O FSE + no Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027

Para dar forma concreta ao Pilar Europeu dos Direitos Sociais, o FSE + ird operar conjuntamente com outros
fundos relevantes ao abrigo das rubricas Coesdo e Valores do Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027.

O Fundo Europeu do Desenvolvimento Regional e o Fundo de Coesdo continuardo a apoiar as infraestruturas
sociais e o ERASMUS + contribuird também para apoiar a aquisicdo e a melhoria das competéncias digitais. O
Corpo Europeu de Solidariedade continuara a investir no desenvolvimento e nas competéncias das pessoas, ao
proporcionar oportunidades profissionais e de voluntariado.

Além disso, a implementagdo do Pilar Europeu dos Direitos Sociais serd apoiada por outros instrumentos ao
abrigo de outras rubricas como o Programa Horizonte Europeu, o Fundo Europeu Agricola para o Desenvolvi-
mento Rural ou o Fundo para o Asilo e a Migragdo.

O Fundo de Investimento InvestEU, assegurard um financiamento de 15,2 mil milhdes e euros, incluindo 4 mil
milhdes de euros para o investimento social e o desenvolvimento de competéncias (vertente especifica das
empresas sociais e microempresas de pessoas desfavorecidas).

Or¢gamento: FSE +

Para o periodo de 2021-2027, a Comissdo propde afetar ao FSE+ 101,2 mil milhdes de euros, com a seguinte
distribuigdo:

FSE + - Gestao Partilhada - 100 bilhGes euros:

. Implementagdo das Recomendag&es Especificas por pais (Country-Specific Recommendations -CSR)
[ 25% Inclusdo Social

° 2% Privagdo material (objetivo: 4% a nivel da UE)

[ 10% para EM que tenham taxas de jovens NEET superiores a média europeia.

FSE+ - Gestdo Direta ou Indireta — 1,2 bilhoes de euros:
. Inovagao Social e Emprego - 761 milhGes euros

. Saude - 413 milhdes euros

Principais Caracteristicas do novo FSE +

° Prioridade as pessoas

Os programas do FSE+ concentrar-se-do em especial nos desafios que forem identificados no ambito do Semes-
tre Europeu e do Pilar Europeu dos Direitos Sociais;

. Desemprego jovem e inclusdo social

Os Estados-Membros com uma elevada proporgdo de jovens que ndo trabalham, ndo estudam nem estdo em
formagado terdo de consagrar uma percentagem minima de 10% do financiamento do FSE+ a medidas de apoio
ao emprego. O Fundo continuara a contribuir para a Agenda de Competéncias para a Europa, e pelo menos 25
% do financiamento do FSE+ devera ser canalizado para medidas de fomento da inclusdo social. O FSE+ apoiara
também os esforgos dos Estados-Membros para integrar os nacionais de paises terceiros, colocando a ténica
em medidas que promovam a integragao a longo prazo. O Fundo para o Asilo e a Migragao, apoiara medidas de
integragdo de curto prazo;

Anidlises e Notas Técnicas

“A implementagdo do Pilar
Europeu dos Direitos Sociais
sera apoiada por outros
instrumentos ao abrigo de
outras rubricas como o
Programa Horizonte Europeu,
o Fundo Europeu Agricola para
o Desenvolvimento Rural ou o
Fundo parao Asiloe a

Migragdo”
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“O FSE + ird promover a
participagdo de todas as partes
interessadas ao longo das
diferentes fases de execugao,
incluindo autoridades publicas,
parceiros econémicos e
sociais, organismos
representativos da sociedade

civil, entre outros”

Gabinete de Estratégia e
Planeamento (GEP)
Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranga
Social (MTSSS)

Praga de Londres, n.2 2,
1049 - 056 Lisboa
PORTUGAL

Tel: 211 155 000
Correio eletrénico:
gep@gep.mtsss.pt

Estamos na Web

www.gep.mtsss.gov.pt

° Simplificagdo burocratica

A Comissdo propde simplificar as regras no préximo orgamento de longo prazo da UE, com menos burocracia e
acesso mais facil a fontes de financiamento diversificadas para as autoridades, os cidaddos e as organizagGes
que beneficiam de apoio da UE. Pretende, assim: (i) alargar a utilizagdo das opgGes de custos simplificadas para
reembolsar os Estados-Membros com base em montantes fixos ou custos normalizados previamente acorda-
dos com os Estados-Membros; (ii) reembolsar os Estados-Membros em fungdo da obtengdo de resultados da
satisfagdo de condigGes; e (iii) reduzir as obrigagcGes de acompanhamento e de transmissdo de informagdes, ao
mesmo tempo que pretende simplificar os requisitos de recolha de dados.

° Apoio personalizado para cuidados de saude

A vertente Salde incidird nos dominios prioritarios em que a cooperagdo da UE tem beneficios comprovados:
reforgar a preparacdo para situaces de crise transfronteiras, apoiar as autoridades de saude dos Estados-
Membros, aprofundar a digitalizagdo na saude e os cuidados de saude, apoiar a legislagdo sanitdria da UE e
reforgar a cooperagdo transfronteiras, no dominio, por exemplo, das doengas raras e complexas, através das
redes europeias de referéncia.

. Reforgo das capacidades dos parceiros sociais e das organizagdes da sociedade civil

O FSE + ird promover a participacdo de todas as partes interessadas ao longo das diferentes fases de execugdo,
incluindo autoridades publicas, parceiros econdmicos e sociais, organismos representativos da sociedade civil,
entre outros.

Estrutura do Regulamento FSE +

Parte | — Disposicdes gerais (Art. 12a Art. 62.)

Parte Il — Execugdo da vertente do FSE + em regime de gestdo partilhada (Art. 72 a Art. 229):

Parte Ill - Execucdo em regime de gestdo direta e indireta (Art. 232a Art. 379):

Disposicoes
especificas da
vertente

Emprego e
Inovacdo Social
(Art.232a Art.259)
- Easl

Parte IV — Dispo s finais (Art. 382aArt. 439)

Outras informag6es sobre os Regulamentos consultar:

L] Investir nas Pessoas
https://ec.europa.eu/commission/publications/investing-people en

o Regulamento das Disposicées Comuns
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/budget-may2018-common-provisions_en.pdf
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