QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2013 Ultima actualiza

Servigo: Gabinete de Estratégia e Planeamento

Garantir o apoio técnico a formulagdo de politicas e ao planeamento estratégico e operacional, em articulagdo com a programacdo finance
directamente ou sob a sua coordenagdo, as relagdes internacionais e a cooperagdo com os paises de lingua oficial portuguesa, e acompanh
execugao de politicas, dos instrumentos de planeamento e os resultados dos sistemas de organizagdo e gestdo, em articulagdo com os demais servi

Objectivos estratégicos (OE):

OE 1 - Estudar, conhecer e informar, acompanhando e avaliando as politicas no ambito do MSSS

OE 2 - Produzir, sistematizar e disponibilizar informagdo estatistica nas areas da Seguranga e da Protegdo Social
OE 3 - Coordenar e aprofundar as relagées do MSSS, no ambito dos assuntos europeus e internacionais, no quadro dos objetivos fixados pela politica externa port

OE 4 - Difundir informagao cientifica e técnica privilegiando as areas da Seguranca e da Protegdo Social
OE 5 - Planear e avaliar o desempenho organizacional e orcamental do MSSS

OE 6 - Gerir o GEP valorizando os recursos humanos, racionalizando os recursos financeiros e patrimoniais

Objectivos operacionais

EFICACIA 55%
OB1 Ponderagdo de 20%
Ind1 Numero de documentos (notas técnicas e DAL AL AL 30 0 35
. L analises) produzidos
Garantir o apoio técnico a
formulagdo e Peso 40%
monitorizag¢do das politicas Ind 2 Nimero de estudos concluidos n.a. n.a. n.a. 1 0 2
publicas no ambito do Peso 30%
MSSS e a tomada de
decisdo Ind 3 ) . X " n.a. n.a. n.a. 40 0 42
Numero de respostas a pedidos de informagao
Peso 30%
OB2 Ponderagdo de 20%
Nu ji i PALOP
ind 4 'umero de projetos apoiados nos PALOP e em 50 40 6 1 51
Timor-Leste
Peso 40%
Coordenar e assegurar de
forma concertada a
representacao
internacional e o
desenvolvimento das Ind 5 Numero de agdes de coordenacio n.a. na. na. 250 20 280
atividades de relacoes
internacionais e de
cooperagdo do MSSS
Peso 40%
n.a. n.a. n.a. 100 10 120
Ind 6 Numero de reunides de coordenagdo
Peso 20%
OB3 Ponderagdo de 20%
Coordenar e monitorizar de
forma articulada os
processos de planeamento Ind 7 Periodo maximo de dias tteis para a
e avaliagdo de desempenho lusdo da anali ada dos
do MSSS Relatérios de Actividades e auto-avaliagde 20 n.a. 18 18 2 15

apods a homologagdo pela tutela da avaliagdo
final de desempenho de todos os organismos
do MTSS

Peso 100%
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rira, assegurar
1lar e avaliar a
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