QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZAGAO - 2008
Ultima actualizag&o: (2008/04/22)

Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Servico: Gabinete de Estratégia e Planeamento

Misséo: Garantir o apoio técnico a formulacdo de politicas e ao planeamento estratégio e operacional, em articulagdo com a programacao financeira, assegurar
directamente ou sob sua coordenacéo as relagdes internacionais e a cooperacao bilateral e multilateral no ambito do MTSS e, ainda, acompanhar e avaliar a execu¢éo
de politicas, os instrumentos de planeamento e os resultados dos sistemas de organizagdo e gestédo, em articulagdo com os demais servigos do MTSS.

Concretiza¢éo
Objectivos operacionais
EFICACIA
OB 1 Ponderagéo de 25 %
Ind 1 N.° de dias de calendério do periodo de
tratamento dos dados de QP 2006 - N.° de 60 70

dias de calendario de tratamento dos dados

dos QP 2007
I.?eduz.lr‘o‘ pra~zo de Peso 60%
disponibilizagdo dos
resultados de operacdes -
foti n
estatisticas N°médio de dias (teis do 3° més apés o
periodo de referéncia para disponibilizagéo de 12 10
resultados do Ing. Salérios p/Profissdes do 4°
trim de 2007 e dos 1°, 2° e 3° trim de 2008
Peso 40%
OB 2 Ponderacéo de 25 %

Promover Estudos nas INd 3
areas de competéncia do N.¢ de estudos concluidos 6 8
GEP
Peso 100%
OB 3 Ponderacéo de 30 %

Ind 4 9 9
nd % de Servicos com QUAR em 2008 Sl 2268

Apoiar aimplementacéo

do Sistema de Gestéo e REI U
Avaliacéo nos Servigos ) L ” ) ;
do MTSS Ind 5 Disponibilizacéo do Guido de apoio até 30-09-08 30-08-08
30/09/08
Peso 30%
OB 4 Ponderacéo de 20 %
Melhorar a participagdo Ind 6 .
Nacional em instituicoes N.° de presencas / N.° de Reunides 80% 90%
europeias e
internacionais nas areas e
do Trabalho, Emprego e ind 7
Seg. Social N.° de relatérios / N.° de participagbes 80% 90%

Peso 50%



EFICIENCIA

QUALIDADE

para os desvios




Meios disponiveis

Dirigentes - Direccéo Superior (4)

Dirigentes - Direcgéo Intermédia (12) 16 144
Técnico Superior (65) 12 780
Coordenador Técnico - -
Assistente Técnico (77) 8 616
Encarregado Geral Operacional - -
Encarregado Operacional - -
Assistente Operacional (20) 5 100
Total 1720
Recursos Financeiros (milhgesde®) ~ Esmado  Realzado [0S
Orgamento Funcionamento 8 075 527
Fonte de Financiamento 111 5916 905
Fonte de Financiamento 123 1169 857
Fonte de Financiamento 230 988 765
PIDDAC 466 000
Eficécia Ponderacéo 40 % Ponderacdo 40 % Ponderacéo 20 %
% % %

Avaliacdo Final do Servico

%

Recursos Financeiros e Humanos

Recursos Financeiros

Eficiéncia

Recursos Humanos

Qualidade

Datas sistema informético de abertura e encerramento das tabelas tratamento dados
Mapa controlo projecto - data envio e-mail a Chefe de euipa

Data apresentacéo do Relatério/resultado do estudo a Direcgédo

Oficios validagdo enviados organismos MTSS

Data entrega proposta guido a Direcgdo

Mapa de registos da ERI

Idem

Relatério de apresentagédo de despesas a Direccéo

Relatério segundo Resolugédo Conselho Ministros n® 34/2008 de 22/02/08
Mapa de registo de pedidps da ESIIE

Estatisticas anuais preenchidas pelo publico visitante das salas






