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Principais resultados

Em outubro de 2024 a taxa de salario mensal dos trabalhadores da Construgdo com as profissdes incluidas na presente andlise, atingiu
1268,5 €, correspondente a uma variagdo de 8,5 % em termos homdlogos e de -1,2 % na variagdo em cadeia.

Entre os trabalhadores qualificados, auferiram taxas de saldrio mensal mais elevadas o Motorista de Veiculos Pesados de Mercadorias
(1246,7 €), Operador de Mdquinas de Escavagdo, de Terraplanagem, de Gruas e similares (1241,3 €) e Eletricista de construgbes e similares
(1223,4 €).

As variagBes homologas da taxa de salario mensal foram superiores a 11 % nos seguintes grupos profissionais Armador de ferro (11,9 %),
Pintor de construgdes (11,7 %), Estucador (11,2%) e Pedreiro (11,1 %).

Por escaldo de pessoal ao servico e por regido a taxa de saldrio registou variagdes homologas positivas, sendo de destacar as
microempresas e empresas de dimensdo grande, com aumentos superiores a 6 %, e as regides de Peninsula de Settbal e Oeste e Vale do
Tejo a apresentarem aumentos superiores a 10 %.

A taxa de salario mensal dos trabalhadores da Construgdo no total das profissdes abrangidas na presente andlise, foi 1268,5 €,
representando assim uma variagdo homologa de 8,5 % e de -1,2 % face ao periodo anterior.

Por profissdo, destacam-se os crescimentos homdlogos superiores a 11 %, nas categorias de Armador de ferro (11,9 %), Pintor de
construgdes (11,7 %), Estucador (11,2 %) e Pedreiro (11,1 %).

No que respeita as variagdes em cadeia, predominaram as variagdes negativas, com maior expressdao nas seguintes profissdes:
Engenheiro civil (-2,1 %), Carpinteiro de Limpos e de Toscos (-0,2 %), Espalhador de Betuminosos (-1,6 %), Canalizador (-0,9 %),
Serralheiro civil (-0,2 %), Eletricista de construgdes e similares (-0,8 %), Operador de mdquinas de Escavagdo , de Terraplanagem, de Gruas
e similares (-0,2 %) e Trabalhador néo qualificado de engenharia civil e de construgdo de edificios (-0,4 %).

Excluindo o Engenheiro Civil e o Encarregado de Obras, os valores mensais das taxas de saldrios foram mais elevados nas profissdes de
Motorista de Veiculos Pesados de Mercadorias (1246,7 €), Operador de Mdquinas de Escavagdo, de Terraplanagem, de Gruas e similares
(1241,3 €) e Eletricista de construgdes e similares (1223,4 €).

A taxa de saldrio horario, fixou-se em 7,3 € para o conjunto das profissdes observadas, diminuindo ligeiramente o seu valor face ao
registado em julho de 2024 (7,5 €) e subindo face a outubro de 2023 (6,8 €).

O aumento bastante significativo do nimero de trabalhadores no periodo em andlise, maioritariamente com salarios mais préximos dos
de entrada na categoria profissional, contribuiu para o efeito negativo na variagdo em cadeia das taxas de salario por profissao na
construgao.

Quadro 1 - Taxas de salario horario e mensal por profissao

outubro 2024 julho 2024 outubro 2023 JU124/0ut o sioutz3  Distribuigao
CPP 2010 24 de trab. (%)
Horario Mensal Horario Mensal Horario Mensal V.Cadeia V.Homoéloga out/24
(2211f22_'21)+ Engenheiro civil 13,9 23589 1441 24095 1341 22319 -2,1 57 6,6
(3123.0) Encarregado de obras 9,9 1707,6 9,9 1706,9 9,2 1594,0 0,0 71 9,0
(7112.1) Pedreiro 6,4 1106,0 6,4 1106,5 57 9955 0,0 11,1 23,3
(7114.2) Armador de ferro 6,4 1104,6 6,4 1100,5 57 986,99 04 11,9 2,7
(7115.1) Carpinteiro de limpos e de tosco 6,6 1148,0 6,7 1150,6 6,0 1044,8 -0,2 9,9 7.4
(7119.2) Espalhador de betuminosos 6,6 1135,1 6,7 1153,1 6,3 1086,1 -1,6 4,5 0,1
(7122.2) Ladrilhador 6,6 11443 6,6 1133,6 6,1 1048,2 0,9 9,2 0,7
(7123.0) Estucador 6,3  1086,1 6,3 1085,4 5,6 976,4 0,1 11,2 1,9
(7126.1) Canalizador 6,7 1156,9 6,8 11674 6,1 1060,3 -0,9 9,1 3,8
(7131.1) Pintor de construgbes 6,3 1087,2 6,3 1087,5 5,6 9731 0,0 11,7 4,8
(7214.1) Serralheiro civil 7.1 1223,0 7.1 1225,3 6,6 11404 -0,2 7.2 3,5
(7411.0) Eletricista de constru¢des e similares 71 1223,4 7,2 1233,2 6,5 1120,2 -0,8 9,2 9,8
(8332.0) Motorista de veiculos pesados de mercadorias 7,2 1246,7 7,2 1240,7 6,6 11371 0,5 9,6 3,6
(ggg.g; Trabalhafjor néo gggliﬂcado de engenharia civil e de 6.1 10577 6.2 10617 55 957.4 04 10,5 16,2
2 construcéo de edificios
Total 7,3 1268,5 7,5 1283,4 6,8 1168,8 -1,2 8,5 100,0
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Gréfico 1 - Variagdes homélogas das taxas de Conforme ilustra o gréfico 1, as variacdes homdlogas tenderam a
salarios por grupo profissional na Construgao Civil baixar observando-se tanto nos grupos profissionais dos
Trabalhadores Ndo Qualificados (de 12,2 % para 10,5 %), como
12,2 no dos Trabalhadores Qualificados (de 11,8 % para 9,9 %), os
103 11’815 1%3 quais concentram 83,5 % do total dos trabalhadores.
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7 7.9 6,9 . - , ) )
57 41 5,7 construgdo civil a variagdo homoéloga foi negativa, passando de
8,3 % para 7,1 % no caso dos Encarregados, e de 5,9 % para 5,7 %

no caso dos Engenheiros da construgdo civil.

out/23 jan/24 abr/24 jul/24 out/24 Grafico 2 - Evolugdo das taxas de salario mensal
segundo a dimensao da empresa
e Fngenheiro civil Encarregado de obras
Trab. Qualificados Trab. Ndo Qualificados

O grafico 2 mostra que o crescimento da taxa de saldrio 13159 13795 1453,5  1540,1
mensal foi mais elevado nas empresas de dimensdo micro (6,8 10535 11255 11881  1231,8 ' '
%), as grandes empresas com o aumento menor (6,0 %), as '
médias empresas (4,8 %) e as de pequena dimensao (3,7 %).
As empresas de dimensdo grande sdo as que apresentam as

taxas de salario mais elevadas (1540,1 €).
Micro empresas  Pequenas empresas Médias empresas Grandes Empresas
No que se refere as Regides NUTS, a regido que apresenta a (menos de 10 TCO) (10 - 49 TCO) (50 - 249 TCO) (250 ou mais TCO)

variagdo homadloga mais baixa é a Grande Lisboa, com 5,3 %,
enquanto a regido com variagdo homaéloga mais alta é a da
Peninsula de Setubal (10,4 %).

Hout. 23 out. 24

Da analise aos valores do quadro abaixo, destaca-se o seguinte:

Grafico 3 - Evolugdo das taxas de salario mensal «  Concentracdo dos trabalhadores nas micro e pequenas
segundo as Regiées NUTSII empresas (66,1 %). Embora o valor seja mais baixo do que
1386 1398,8 no trimestre anterior (70,4 %).
12549 12460 m 1198,8 1199,2 1222,4 . .
11425 11489 11365 133 5 * Taxas de saldrio mensal mais elevadas nas empresas de
1089,9 1088,5 , . . ~ .
1044,7 maior dimensdo, em todas as profissdes.
* Maior concentragdao dos trabalhadores na regido Norte
(44,3 %).
* As profissbes de Engenheiro Civil e Encarregado de Obra
registaram as taxa de saldrios mais elevadas na regido da
Grande Lisboa. Trabalhadores Qualificados na regidao Centro
e Trabalhadores Ndo Qualificados no Algarve.
Norte Centro Grande Oestee  Peninsula  Alentejo Algarve
Lisboa  Vale do Tejo de Setubal * A taxa de saldrio mais homogénea observou-se no grupo
Hout. 23 out. 24 dos Trabalhadores Qualificados, com uma variagdo de 4,8 %

nas regiGes do Centro e do Alentejo.

PR Trabalhadores
Distribuicdo dos Engenheiro Civil Encarregado de

trabalhadores (%) obras Qualificados  Néao Qualificados

Por dimensao da empresa
Micro empresas (menos de 10 TCO) 28,6 1818,6 1407,3 1098,3 1035,1
Pequenas empresas (10 - 49 TCO) 37,5 2061,6 1583,6 1165,3 1067,9
Médias empresas (50 - 249 TCO) 23,4 25458 1854,3 1194,8 1066,9
Grandes empresas (250 ou mais TCO) 10,5 2926,2 1884,6 1212,5 1075,1

Por regidao NUTS Il

Norte 443 2253,4 1649,1 1147,5 1057,2
Centro 16,3 2053,9 1634,8 1173,8 1060,1
Grande Lisboa 18,8 2826,8 1891,2 1169,5 1059,5
Oeste e Vale do Tejo 7.4 1993,3 1602,6 1157,4 1055,2
Peninsula de Setubal 5,0 2184,5 1602,8 1131,6 1056,2
Alentejo 2,9 1770,5 1443,6 1117,6 1022,8
Algarve 5,3 2158,4 1809,5 1159,4 1071,5
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Nota metodoldgica

A nova série estatistica de taxas de salario mensal e horario por profissdo na Construgdo (ESPC), teve inicio em janeiro de
2021. Para garantir a comparabilidade e permitir a analise da variagdo homdloga e em cadeia, foram recalculados com base

nas novas fontes, os trimestres de 2020.

Assim, a informagdo que até outubro de 2020 era obtida através de inquérito, passou a ter como fonte de dados a Declaragdo
Mensal de Remuneragdes (DMR) da Seguranga Social (SS), combinada com informagdo recolhida no anexo A (Quadros de

Pessoal) do Relatério Unico (GEP/MTSSS).

Os dados aqui publicados referem-se a empresas da secgdo F da CAE Revisdo 3, com sede no Continente e com 1 ou mais
trabalhadores por conta de outrem. Destas, sdo selecionadas apenas as empresas que tém trabalhadores inseridos nas
profissdes abrangidas neste estudo, nomeadamente, Engenheiros de Construgdo de Edificios e de Obras de Engenharia,
Encarregado da Construgdo, Pedreiro, Armador de Ferro, Carpinteiro de Limpos e de Tosco, Espalhador de Betuminosos,
Ladrilhador, Canalizador, Pintor de Construgdes, Serralheiro Civil, Eletricista de ConstrucGes e similares, Motorista de Veiculos
Pesados de Mercadorias, Operador de Maquinas de Escavagao Terraplanagem e de Gruas, Guindastes e similares, Trabalhador

N3o qualificado de Engenharia Civil e da Construg¢do de Edificios.
A periodicidade de divulgagao é trimestral sendo o periodo de referéncia o 1.2 més de um trimestre.

Para Informagdo mais detalhada consulte a Documentacdo metodoldgica.

Principais conceitos utilizados

Taxa de salario (horario ou mensal) — Montante iliquido em dinheiro e/ou em géneros, correspondente ao periodo normal de
trabalho, pago com caracter regular e garantido ao trabalhador no periodo de referéncia. Inclui, além do salario base, o
subsidio de refei¢cdo e outros subsidios regulares ou prémios garantidos ligados as carateristicas do posto de trabalho
(subsidios de fungdo, subsidios de turno, subsidios de compensagdo por isengdo de horario, subsidios por trabalhos penosos,
perigosos e sujos, etc.). Excluem-se os prémios, subsidios e gratificagdes inerentes as caracteristicas individuais do trabalhador
(ex.: diuturnidades, produtividade, assiduidade, mérito) e todos os outros prémios e gratificagcbes (ex.: pagamento de horas

extraordindrias).

Periodo normal de trabalho - Periodo de trabalho que o trabalhador se obriga a prestar a entidade empregadora de acordo

com o contrato de trabalho celebrado, medido em nimero de horas por dia e por semana.

Informar Melhor Conhecer Melhor

Outras informacdes disponiveis no Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Praga de Londres, n.° 2 - 5.°, 1049-056 Lisboa | Telefone: 211 155 100 | gep.dados@gep.mtsss.pt | http://www.gep.mtsss.gov.pt
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