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Principais resultados

A série atual do Inquérito a Taxa de Salario por Profissdes na Construgéo teve inicio em janeiro de 2012, com
a introducéo da Classificagdo Portuguesa das Profissées 2010 (CPP 2010).

Em julho de 2014, a taxa de salario média mensal situou-se para o total das profissées abrangidas, em

911,52 euros, 0,2% acima do verificado em abril do ano corrente.

Se confrontado com idéntico més do ano transacto, registou-se uma reducgéo de 0,91% na referida taxa.

A profissdo com maior aumento salarial face ao periodo homdélogo é a do Armador de Ferro com 2,4%. Em
sentido contrario, a profissdo com a maior reducao salarial revela-se a do Engenheiro de Construcao (-4,2%).

Gréfico 1 - Taxa de Salario Mensal
Variagao percentual homéloga
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Em termos homoélogos, o maior acréscimo da taxa de salério teve lugar para o Armador de Ferro com
2,4%, seguindo-se-lhe o Canalizador com 2,1% e o Trabalhador Ndo Qualificado com 1,9%. (Quadro 1

e Gréafico 2).

A maioria das restantes profissdes abrangidas pelo presente inquérito apresentou reducdes salariais, da
taxa de salario, face ao periodo homdlogo. (Quadro 1 e Gréfico 2).

As seguintes profiss6es sofreram em Julho de 2014 os decréscimos homélogos mais expressivos: o
Engenheiro de Construcdo com -4,2%, o Espalhador de Betuminosos com -2,7%, seguindo-se por fim o
Encarregado da Construcdo com -1,2%. (Quadro 1 e Gréfico 2).

(1) A série subjacente ao Gréfico 1 resulta de uma compatibilizacéo da série atual com a série anterior. A série atual, iniciada em janeiro de
2012, distingue-se pela cor diferente no grafico.

Fixando-se num valor de
911,52 euros, a taxa de
salario mensal inverteu em
julho de 2014 a tendéncia de
aumentos homdélogos
decrescentes iniciada no ano
anterior.

Desta forma a taxa de salario
apresentou neste trimestre
uma regressdo homoéloga de
0,91%, enquanto que em abiril
a regressdo homologa ainda
era de 1,25% (Quadro 1 e
Gréfico 1).
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Olhando a distribuicdo da taxa
de salario pelas profissdes
abrangidas, e exceptuando os
Engenheiros e Encarregados
gue desempenham funcdes de
indole profissional diferente,
verificou-se que a profissdo
melhor remunerada é a do
Serralheiro Civil com 910,29
euros.

Tendo em mente a evolucdo
recente da taxa de salario
mensal, ndo surpreende que a
taxa de salério horéria sofra
em julho de 2014 igualmente
um ligeiro acréscimo face a de
abril, registando um valor de
5,27 euros (Quadro 1).

Grafico 2 — Taxa de salario mensal por profissdes
Variagcdo percentual homologa
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A duracdo normal semanal do trabalho ndo apresentou alteracdes significativas face ao periodo anterior,
centrando-se, na maioria das profissées, em 40 horas. O Engenheiro de Constru¢gdo manteve uma média de
39,6 horas semanais normais.

Quadro 1 - Taxa de Salério Mensal por Profiss@es
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Total

Julho 2013 Outubro 2013 Janeiro 2014 Abril 2014 Julho 2014
Horaria Mensal Horaria Mensal Horaria Mensal Horaria Mensal Horaria Mensal
27 210381 2,07 206829 2,03 2060,26 198 205348 n74 2015,90
7,26 1257,67 724 125441 721 1249,31 71 1230,78 .7 1242,78
4,25 736,39 431 746,04 425 736,44 422 73181 4,26 737,33
4,03 697,08 4,01 694,90 4,02 696,25 4,02 697,01 42 713,67
4,46 77129 449 778,09 445 77137 444 768,53 445 77104
4,23 733,57 424 735,54 423 733,46 4,9 725,26 43 713,78
4,19 726,89 422 73144 429 74413 431 746,23 425 73587
4,6 72143 422 73177 4,6 72176 41 7159 4,15 71849
481 834,09 491 850,18 486 84145 485 840,68 491 85124
4,40 762,64 438 758,86 436 755,15 425 734,64 437 756,68
525 909,41 510 88391 5,02 870,50 513 888,87 5,25 910,29
5,02 868,95 501 868,14 5,03 872,16 501 867,68 5,00 865,47
4,75 823,23 477 825,86 474 820,84 473 818,86 474 82106
4,68 809,94 4,70 814,39 464 804,10 4,60 797,39 464 803,42
4,03 698,31 4,04 699,69 4,05 700,67 4,06 703,61 41 7152
5,32 919,94 5,30 916,93 5,30 917,69 5,25 909,38 5,27 911,52
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Nota metodoldgica

O Gabinete de Estratégia e Estudos realiza trimestralmente, por amostragem, o Inquérito aos Salarios por Profissées na

Construgéo junto das empresas com dez ou mais pessoas ao Servigo.

No ambito regional, o inquérito abrange o Continente e a Regido Autbnoma da Madeira. Os dados aqui publicados referem-
se ao Continente. A informagao disponibilizada reporta-se a taxa de salario mensal e horéaria (remuneragdo devida ao posto
de trabalho, independentemente das caracteristicas dos trabalhadores que o preenchem) e a duragdo média normal semanal

do trabalho, para as profissées mais caracteristicas da atividade econémica em estudo.

Em janeiro de 2012 iniciou-se uma nova série, resultante da utilizagdo da nova versdo da Classificagdo Portuguesa de
Profissdes, a CPP 2010. Com o propésito de garantir uma leitura continua para o total das profissées nas duas séries, para

esse periodo de referéncia o inquérito foi tratado segundo as duas classificagfes, a CNP 1994 e a CPP 2010.

Principais conceitos utilizados

Taxa de salario (horaria ou mensal) — Montante iliquido em dinheiro e/ou géneros, pago com caracter regular e garantido
ao trabalhador no periodo de referéncia e correspondente ao periodo normal de trabalho. Inclui, para além do salario de
base, os prémios e subsidios regulares e garantidos ligados as carateristicas do posto de trabalho (subsidios de funcéo,
subsidios de turno, subsidios de isen¢éo de horéario, subsidios por trabalhos penosos, perigosos e sujos, etc.). Excluem-se os
prémios, subsidios e gratificacdes ligados as caracteristicas individuais do trabalhador (diuturnidades, produtividade,
assiduidade, mérito, etc.) e todos os outros prémios e gratificagbes (pagamento de horas extraordinérias, subsidios de

refeicao, etc.).
No caso do subsidio de alimentagdo sdo sempre considerados 20 dias de trabalho com direito a atribui¢cdo do subsidio.

Duragdo normal semanal do trabalho - Nimero de horas de trabalho, referidas a semana, estabelecidas por lei, em
Instrumento de Regulamentagdo Coletiva do Trabalho, no Contrato Individual de Trabalho ou, na falta destes elementos, por
normas ou usos da empresa, em relagdo as categorias de trabalhadores considerados, periodo para além do qual é pago

como extraordinario.

Trabalhador a tempo completo — Trabalhador cujo periodo normal de trabalho seja superior a 75 por cento do periodo de
trabalho semanal aplicavel no estabelecimento ou na empresa, podendo o limite percentual ser mais elevado por forca de

convengao coletiva.
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