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Profissdes na Construcao Continente

Principais resultados

Em janeiro de 2019, tendo como referéncia o conjunto das profissées abrangidas no Inquérito aos Salarios por
Profisses no Setor da Construcdo Civil, o valor médio da taxa de salario mensal cifrou-se em 963,8 €
correspondendo a variacdo homologa de +3,6% e ao aumento de +1,8% relativamente a outubro de 2018.

Foram observadas variagbes homoélogas positivas em todas as profissdes destacando-se, entre as mais elevadas,
as de Espalhador de Betuminosos (+ 5,8%), de Armador de Ferro e de Eletricista de Constru¢des e similares
(+5,2% em ambas).

Gréfico 1 - Evolucéo das taxas de salario mensal (€)
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Gréfico 3 — Variag6es homoélogas da taxa de salario mensal por profissdo — Janeiro 19/ Janeiro 18
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Civil (910,2 €).

A taxa de salario horério,
por sua vez, fixou-se em
56 € registado
aumentos relativamente a
janeiro (5,4 €) e a outubro
de 2018 (5,5 €).
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A duracao normal do trabalho semanal, foi de 40 horas para todas as profissdes exceto a de Engenheiro Civil,
em que a média semanal foi ligeiramente inferior, de 39,7 horas.

Quadro 1 - Taxas de salario horario e mensal por profissao

CPP 2010

(2142.1+2142.2)  Engenheiro civil

(3123.0) Encarregado de construcdo
(7112.3) Pedreiro
(7114.2) Armador de ferro
(7115.1) Carpinteiro de limpos e de tosco
(7119.2) Espalhador de betuminosos
(7122.2) Ladrilhador
(7123.0) Estucador
(7126.1) Canalizador
(713L.1) Pintor de construges
(7214.1) Serralheiro civil
(7411.0) Eletricista de construgdes e similares
(8332.0) Motorista de veiculos pesados de mercadorias
(8342.0+8343.0)  Operador de maquinas de escavagéo,
terraplanagem e de gruas, guindastes e similares
(03120463130 Trabalhafior ndo gyglificado de engenharia civil e de
construcao de edificios
Total

Jan 2018 Abril 2018
Horario Mensal Horério Mensal
104 1793,7 104 17870
72 1247,0 71 12239
45 7853 45 7819
44 759,5 44 7658
47 809,5 47 8136
47 806,1 47 8152
46 798,4 46 797,6
45 7810 45 83,7
51 876,1 51 876,0
45 7817 45 780,9
52 895,4 52 895,3
52 899,1 53 912,0
50 864,4 50 861,3
49 8523 49 8477
44 757,6 44 758,6
54 930,3 54 9276

Julho 2018

Horério Mensal
105 1800,7
72 1247,0
46 7920
45 7725
47 8187
47 820,6
47 8159
46 7919
51 882,5
45 7873
53 9135
53 913,0
50 8635
50 8598
44 766,0
54 937,1

0ut2018
Hordrio  Mensal
10,6 1822,1
73 1260,7
46 7984
45 7845
48 8253
48 8322
47 8128
46 7941
51 8814
46 791,0
52 906,3
53 9124
51 874,6
50 8683
44 769,9
55 9469

Horario
10,9
73
47
46
49
49
48
47
52
47
53
55
52

52

46
56

Jan 2019
Mensal
1869,7
12733
8111
7996
8435
8532
838,7
8213
893,9
8144
910,2
946,7
906,7

896,5

795,2
963,8
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Nota metodoldgica

O Gabinete de Estratégia e Planeamento realiza trimestralmente, por amostragem, o Inquérito aos Salarios por Profissées na

Construgéo junto das empresas com dez ou mais pessoas ao Servico.

O inquérito abrange o Continente e a Regido Autonoma da Madeira. No entanto, os dados aqui publicados referem-se ao
Continente. A informacéo disponibilizada reporta-se a taxa de salario mensal e horario (remuneracédo devida ao posto de
trabalho independentemente das caracteristicas dos trabalhadores que o ocupam) e a duragdo média do trabalho semanal

para as profiss6es mais caracteristicas no setor da Construgéo Civil.

A atual série de taxas de salario mensal por profisséo, com inicio em janeiro de 2012, resultou da utilizagcdo da nova versao

da Classificacao Portuguesa de Profissfes, a CPP 2010.

Principais conceitos utilizados

Taxa de salario (horario ou mensal) — Montante iliquido em dinheiro e/ou em géneros, correspondente ao periodo normal
de trabalho, pago com caracter regular e garantido ao trabalhador no periodo de referéncia. Inclui, além do salario base, o
subsidio de alimentagdo e outros subsidios regulares ou prémios garantidos ligados as carateristicas do posto de trabalho
(subsidios de funcao, subsidios de turno, subsidios de isen¢do de horario, subsidios por trabalhos penosos, perigosos e
sujos, etc.). Excluem-se os prémios, subsidios e gratificacdes inerentes as caracteristicas individuais do trabalhador (ex:
diuturnidades, produtividade, assiduidade, mérito) e todos os outros prémios e gratificagbes (ex: pagamento de horas

extraordinarias).
No caso do subsidio de alimentagéo sdo sempre considerados 20 dias de trabalho com direito & atribui¢cdo do subsidio.

Duracdo normal do trabalho semanal - Nimero de horas de trabalho semanal estabelecido por lei em Instrumento de
Regulamentacéo Coletiva do Trabalho (IRCT), no Contrato Individual de Trabalho ou, na falta destes elementos, estabelecido
por normas ou usos da empresa/instituicdo em relagdo as categorias profissionais consideradas no inquérito e que

corresponde ao periodo para além do qual o trabalho é pago como extraordinario.

Trabalhador a tempo completo — Trabalhador cujo periodo normal de trabalho é igual ou superior ao periodo normal de

trabalho em vigor no estabelecimento ou na empresa, para a respetiva categoria profissional ou na respetiva profisséo.

Informar Melhor Conhecer Melhor

Informacdes complementares estdo disponiveis no

Gabinete de Estratégia e Planeamento do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social
Pracga de Londres, n° 2, 5° 1049 - 056 Lisboa @ 21 115 50 00- = 211155188

Internet: www.gep.mtsss.gov.pt
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