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TCO Trabalhador por Conta de Outrem

IGDT Inquérito aos Ganhos e Duragao do Trabalho
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NOTA INTRODUTORIA

O Inquérito aos Ganhos e Duragdo de Trabalho disponibiliza informacdo detalhada sobre o nivel médio
mensal e horério da remuneragdo de base e do ganho dos trabalhadores por conta de outrem a tempo
completo e a tempo parcial, por niveis profissionais (dirigentes, empregados, operarios e aprendizes), por
sexo e, ainda, por atividades economicas, por escalédo de dimenséo e por NUT Il das respetivas unidades
locais. Para além da informacgao referida, obtém-se informagdo sobre a duragdo do trabalho (horas
remuneradas) dos trabalhadores a tempo completo e a tempo parcial e sobre a propor¢éo de trabalhadores a
tempo completo abrangidos pela Retribuicdo Minima Mensal Garantida, habitualmente designada por “Salario
Minimo Nacional”.

Em Abril de 2009 teve inicio uma nova série, com a sele¢do de uma nova amostra, de acordo com a
Classificagao Portuguesa de Atividades Econdmicas, Revisao 3, abreviadamente designada por CAE Rev. 3.

Este inquérito é realizado semestralmente por amostragem junto das unidades locais, tendo como periodo de
referéncia os meses de abril e outubro. S&o inquiridos todos os sectores de atividade, excetuando a
Agricultura, Producdo Animal, Caca, Floresta e Pesca, a Administracdo Publica e Defesa; Seguranga Social
Obrigatoria, as Atividades das Familias Empregadoras de Pessoal Doméstico e Atividades de Produgao das
Familias para Uso Préprio, as Atividades dos Organismos Internacionais e Outras Instituigdes Extraterritoriais,
a Administracdo de Condominios e as Atividades de Organizagbes Religiosas e Politicas. S&o ainda
excluidas as unidades locais da Educacao e das Atividades de Saude Humana e Apoio Social que pertencem
ao sector publico. O inquérito abrange o Continente e a Regido Auténoma da Madeira, sendo os dados aqui
publicados referentes ao Continente.
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QUADRO 1 - Ganho médio mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo, por

Atividade Econ6mica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 QOutubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total [Homens [Mulheres
Total 1109,27 122271 958,24 1118,48 1233,19 963,92

B a N - Total Industria e Servicos
B - IndUstrias Extractivas

C - Indistrias Transformadoras

C1012 - Industrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco

C1315 - Fabricagéo de téxteis, indUst. do vestuério e do couro

C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliario, outras

C1718 - Fabricagdo pasta, papel, cartéo e seus artigos, impresséo

C 1922 - Fabricagdo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metéalicos

C2425 - Industria metal, fabricagdo prod. metélicos, except. mag e equipament.

C2633 - Fabricag&o equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos erep. de mag.
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar

E - Captagéo, Tratamento e Distribuicéo de Agua;
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluigcao

F - Construcéo

G- Comércio por Grosso e Retalho;
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos

H- Transportes e Armazenagem

| - Alojamento, Restauracgéo e Similares

J - Actividades de Informacdo e de Comunicac¢éo

K - Actividades Financeiras e de Seguros

L - Actividades Imobiliarias

M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas

N - Actividades Administrativas
e dos Servigos de Apoio

P - Educacéo
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social

R- Actividades Artisticas, de Espectéaculos,
Desportivas e Recreativas

S - Outras Actividades de Servigos

1120,39 1211,01 973,41
1056,89 104891 111244

969,86 1 107,14 767,32
951,36 1121,92 761,80
721,72 889,33 626,71
821,30 857,90 747,72
1177,17 1 256,90 962,20
1520,56 165051 1239,07
1047,81 1119,85 850,76
955,95 981,52 843,27
1201,04 1 298,09 973,35

2679,48 2716,07 2401,71

1278,49 1237,71 143242

975,53 960,37 1105,05

1043,78 1136,99 920,21

1537,63 1511,01 1629,37

750,72 904,33 650,70
197549 2110,44 172532
2311,06 257505 2028,11
1055,93 1184,01 945,23
1509,49 1914,09 1 236,64

938,74 992,78 857,95

1255,82 1499,68 1173,98
866,81 1 225,45 818,48

1727,09 2210,30 109911

1011,37 1311,73 902,01

1128,26 1219,85 977,23
1141,62 113994 1157,34

985,62 1132,30 770,59
967,58 1 148,19 769,29
729,68 898,21 627,43
849,80 897,35 754,55
1176,79 1276,39 931,77
1546,81 1694,05 1231,35
1048,60 1 133,59 840,32
997,06 1027,91 870,92
1206,50 1 305,40 969,27

268596 2728,68 234297

1254,74 122830 135254

968,12 954,46 1 089,68

1049,86 1146,72 924,05

1565,23 1547,62 1627,75

764,92 928,21 655,65
1954,71 208196 1709,15
2318,73 2584,26 2032,44
1077,02 1 247,50 922,55
1501,81 189567 123822

966,69 1 001,80 906,95

1282,45 1564,69 1187,90
874,03 1 252,46 825,32

1732,66 230342 106352

1073,33 1408,12 948,11
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QUADRO 2 - Ganho médio mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo, por
Atividade Econ6mica segundo a Dimenséo da Unidade Local

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Total 1-19 20-49 | 50-249 | 250 0u | Total 1-19 20-49 | 50-249 | 250 ou
Actividades CAE Rev. 3 TCO TCO TCO mais TCO TCO TCO mais
Total 1109,27 932,55 1127,17 1282,07 1406,03(1118,48 954,48 1114,82 1281,18 1372,61
B a N - Total Industria e Servigos 1120,39 938,71 1156,35 1296,97 1395,87(1128,26 960,13 1139,33 1298,73 1 356,35
B - IndUstrias Extractivas 1056,89 955,57 938,44 982,43 1919,52(1141,62 882,08 992,48 1016,28 1 983,46
C - IndUstrias Transformadoras 969,86 790,79 860,83 1048,10 1268,06] 985,62 805,24 874,94 1055,59 1 286,39
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 951,36 741,55 809,98 1108,76 1477,19| 967,58 800,52 800,21 1119,14 1 409,06
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indust. do vestuario e do couro 721,72 673,38 659,23 761,88 804,04| 729,68 669,65 670,49 776,47 815,33
C 163132 - IndUstrias damadeiras, mobiliario, outras 821,30 749,02 769,50 922,63 1051,49| 849,80 764,24 844,88 919,36 1 095,71
C1718 - Fabricagdo pasta, papel, cartdo e seus artigos, impressao 1177,17 871,56 1034,37 1317,94 1890,15(1 176,79 832,09 1037,14 1 255,82 1 947,00
C 1922 - Fabricag&o coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha (1 520,56 1 082,00 1 358,63 1 564,07 1891,64|1 546,81 1 056,32 1 351,45 1589,91 1 945,86
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metalicos 1047,81 877,66 971,47 1165,67 1231,88(1048,60 863,50 1020,92 1136,36 1 245,35
C2425 - Indistriametal, fabricagdo prod. metalicos, except. maq e equipament. 955,95 804,10 966,10 1078,65 1156,38] 997,06 860,35 983,94 1102,15 1175,68
C 2633 - Fabricag&o equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos erep. deméaq. {1 201,04 990,80 1 027,16 1 276,34 1290,46|1 206,50 974,69 1027,74 1298,30 1 283,97
D- Electricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar |2 679,48 2 451,87 2550,03 2 780,95 3523,49(2 685,96 2 750,09 2 541,84 2 723,32 -
E- Captagdo, Tratamento e Distribui¢do de Agua; 1278,49 1134,89 1332,89 1329,10 1215,81(1 254,74 1132,88 1304,67 1330,80 1138,90
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigéo
F- Construcgéo 975,53 792,43 1014,39 1164,48 1421,19| 968,12 767,75 994,16 1134,47 1554,35
G- Comércio por Grosso e Retalho; 1043,78 901,52 1217,90 1374,80 1410,69(1049,86 908,46 1196,83 1376,63 1 382,62
Reparagédo de Veiculos Automoéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 1537,63 1256,83 1603,22 1451,96 1947,95(1565,23 1319,88 1505,51 1534,37 1943,38
| - Alojamento, Restauracao e Similares 750,72 638,46 971,12 1077,96 752,16| 764,92 660,95 966,77 1058,35 759,14
J - Actividades de Informacgéo e de Comunicagéo 1975,49 1527,98 1783,26 2122,75 2 366,62(1 954,71 1465,96 1828,13 2 089,15 2 358,84
K- Actividades Financeiras e de Seguros 2 311,06 2 038,17 2 332,89 2570,79 2834,78|2 318,73 2 082,56 2 322,76 2 639,80 2 692,04
L - Actividades Imobiliarias 105593 969,43 1481,69 1511,17 -11077,02 1 022,41 1 333,55 1 370,59 -
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas|1 509,49 1179,37 2 235,40 1941,00 1942,30|1501,81 1 244,16 2 026,92 1864,87 1852,53
N - Actividades Administrativas 938,74 1067,23 119517 1023,28 786,44| 966,69 1247,28 1164,82 1072,14 802,18
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 1255,82 931,02 1200,97 1497,26 1614,68(1282,45 943,77 1239,84 1506,97 1711,85
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social 866,81 839,40 824,75 854,51 1425,05| 874,03 851,08 819,33 848,95 1446,54
R- Actividades Artisticas, de Espectaculos, 1727,09 1004,25 1431,50 3392,79 1894,10(1 732,66 1 033,73 1635,49 3 331,60 1986,91
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 1011,37 891,40 1179,89 1298,00 2 375,50(1073,33 940,23 1170,64 1330,15 3519,28
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QUADRO 3 - Ganho médio mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo, por

Atividade Econémica segundo as Regides (NUT II)

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010

Actividades CAE Rev. 3 Total | Norte | Centro [ Lisboa |Alentejo|Algarve| Total | Norte | Centro [ Lisboa |Alentejo|Algarve
Total 1109,27 965,00 951,44 1402,23 983,09 966,43(1118,48 982,93 954,08 1397,56 1003,05 974,00
B a N - Total Industria e Servigos 1120,39 959,36 959,16 1431,58 1014,16 977,77(1128,26 978,04 963,35 1418,59 1040,04 986,74
B - Industrias Extractivas 1056,89 830,17 960,36 1502,29 1459,35 890,20(1141,62 867,74 974,22 1290,89 1652,68 960,34
C - IndGstrias Transformadoras 969,86 862,22 950,49 1353,11 1100,88 811,64 98562 876,25 971,09 137590 1117,39 788,30
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 951,36 883,18 854,46 1 199,69 961,45 726,78 967,58 883,87 853,38 1278,42 949,84 673,87
C1315 - Fabricagéo de téxteis, indust. do vestuério e do couro 721,72 722,37 703,19 813,60 787,61 680,61 729,68 728,13 716,46 880,92 927,48 734,18
C 163132 - Inddstrias damadeiras, mobiliario, outras 821,30 811,86 771,39 1000,28 879,55 787,64| 849,80 843,83 792,82 1029,64 914,22 786,73
C1718 - Fabric pasta, papel, cartao e seus artigos, impresséo 1177,17 1029,26 1306,12 125535 1061,98 873,15|/1176,79 1032,62 1340,55 1239,70 1009,98 794,20
C1922 - Fabric coque, prod. petrol., prod. quimic., farm, art. borracha 1520,56 1456,86 1141,41 1886,86 1921,05 1128,58|1546,81 1512,73 1146,15 1900,43 1969,86 1114,61
C23 - Fabric de outros prod. minerias ndo metalicos 1047,81 897,28 1035,04 1388,32 1090,73 960,83|1048,60 869,39 1029,96 1539,14 107128 974,29
C2425 - Indstriametal, fabricagao prod. metélicos, except. méq e equip 955,95 931,17 927,34 1112,31 945,21 811,03 997,06 981,23 986,42 1083,19 990,94 840,88
C2633 - Fabric equip. inform., comunic. prod. elect. e opt e rep. de méq. 1201,04 1072,93 1123,23 1517,82 1148,83 828,71|1206,50 1071,39 1159,27 149584 1147,29 870,91
D- Hectricid, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 2679,48 277450 2344,50 2822,31 2640,48 2472,75(2 685,96 2 805,21 2516,00 2698,12 2661,00 2 366,54
E- Captagéo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 1278,49 117159 1079,28 152529 1280,25 1192,17|1254,74 1138,03 1040,93 1510,81 1344,72 114286
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluicéo
F- Construcéo 975,53 837,62 865,46 1291,58 778,35 911,09 968,12 841,37 808,65 130891 766,74 913,52
G- Comércio por Grosso e Retalho; 1043,78 892,90 901,54 1 335,69 938,55 903,07(1049,86 902,12 904,50 1 338,86 939,21 903,14
Reparacéo de Veiculos Automoveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 1537,63 1361,44 1106,98 1884,50 1127,93 1442,98(1565,23 1410,60 1123,05 1899,47 1253,90 1637,79
| - Alojamento, Restauragédo e Similares 750,72 659,71 607,79 793,63 649,42 932,47 764,92 673,16 632,19 799,09 679,39 948,24
J - Actividades de Informagédo e de Comunicacéo 1975,49 1646,77 1634,43 2119,73 1485,61 1805,28|1954,71 1687,09 1620,39 2087,18 145737 169587
K- Actividades Financeiras e de Seguros 2311,06 2218,33 2049,41 2474,73 2000,33 1840,92(2 318,73 2219,34 2044,96 2490,32 1991,75 1871,29
L - Actividades Imobiliarias 1055,93 1026,28 882,23 1213,13 795,73 994,20(1077,02 1217,96 721,53 1171,17 869,55 956,09
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas |1 509,49 1364,10 1069,10 1792,63 996,85 948,13(1501,81 1490,83 1050,17 1713,45 996,70 961,48
N- Actividades Administrativas 938,74 1021,07 828,93 929,40 919,33 965,80 966,69 1050,38 894,92 960,73 897,43 915,92
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 1255,82 1280,46 1306,89 123556 1125,71 1097,07(1282,45 1267,45 1324,03 1303,02 1090,19 1117,14
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social 866,81 833,35 799,28 1002,85 779,35 823,10 874,03 831,68 797,46 1025,23 797,01 820,38
R- Actividades Artisticas, de Espectaculos, 1727,09 1934,88 1154,01 1998,40 745,86 1012,46(1732,66 2056,55 922,76 2 009,65 736,92 999,22
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servicos 1011,37 984,70 865,67 115841 877,56 789,21(1073,33 996,87 875,88 1312,86 796,87 775,49
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QUADRO 4 - Ganho médio mensal e Remuneracdo de base média mensal dos trabalhadores por

conta de outrem atempo completo, por Nivel Profissional segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Nivel Profissional Ganho médio mensal
Abril 2010 Outubro 2010
Total T 1109,27 1118,48
H 1222,71 1233,19
M 958,24 963,92
Dirigentes T 3123,13 3000,32
H 3 339,46 3 226,33
M 2 558,62 2 401,94
Empregados T 1181,46 1198,78
H 1 375,60 137291
M 1012,18 1031,72
Operérios T 817,87 813,35
H 883,31 883,53
M 630,43 634,68
Aprendizes T 624,21 612,99
H 649,88 629,89
M 587,99 594,70
Nivel Profissional Remuneracédo média mensal
Abril 2010 Outubro 2010
Total T 926,04 942,38
H 1 003,70 1024,42
M 822,66 831,86
Dirigentes T 2 851,98 2783,58
H 3 049,06 2 999,97
M 2 337,73 2 210,67
Empregados T 986,91 1011,16
H 1 125,96 1 140,18
M 865,67 887,39
Operarios T 659,33 658,02
H 701,37 702,85
M 538,92 543,87
Aprendizes T 517,56 518,94
H 523,14 517,43
M 509,69 520,56
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QUADRO 5 - Ganho médio horario dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo, por

Atividade Econ6mica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 6,47 7,08 5,64 6,52 7,13 5,68
B a N - Total IndUstria e Servigos 6,50 7,00 5,69 6,56 7,05 5,74
B - IndUstrias Extractivas 6,07 6,02 6,44 6,57 6,54 6,93
C - Indastrias Transformadoras 5,58 6,36 4,43 5,70 6,56 4,45
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 5,47 6,44 4,39 5,30 6,66 3,96
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indust. do vestuario e do couro 4,17 5,13 3,62 4,28 5,21 3,71
C 163132 - IndUstrias da madeiras, mobiliario, outras 4,74 4,96 4,31 4,97 5,22 4,47
C1718 - Fabricagio pasta, papel, cart3o e seus artigos, impress&o 6,75 7,19 5,56 6,86 7,38 5,56
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 8,78 9,50 7,20 9,02 9,79 7,33
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metalicos 6,04 6,44 4,93 6,15 6,59 5,02
C2425 - IndGstria metal, fabricagéo prod. metdlicos, except. maq e equipament. 5,49 5,64 4,85 5,83 5,98 5,21
C2633 - Fabricagéo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos erep. de maq. 6,86 7,41 5,57 7,00 7,54 5,68
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 15,69 15,85 14,39 15,76 15,93 14,34
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 7,59 7,32 8,66 7,13 6,87 8,18
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicdo
F- Construcéo 5,64 5,54 6,45 5,63 5,53 6,52
G- Comércio por Grosso e Retalho; 6,04 6,57 5,33 6,18 6,73 5,46
Reparacéo de Veiculos Automoéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 8,74 8,49 9,65 8,81 8,60 9,60
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 4,32 5,20 3,75 4,50 5,44 3,87
J - Actividades de Informacao e de Comunicacédo 11,71 12,45 10,31 11,64 12,35 10,25
K - Actividades Financeiras e de Seguros 14,90 16,62 13,07 13,68 15,02 12,19
L - Actividades Imobiliarias 6,17 6,92 5,52 6,39 7,35 5,50
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 8,97 11,33 7,37 8,91 11,25 7,35
N - Actividades Administrativas 5,38 5,60 5,04 5,46 5,55 5,30
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 8,21 9,71 7,70 7,53 9,16 6,99
Q- Actividades de Sallde Humana e Apoio Social 5,19 7,30 4,90 5,20 7,33 4,92
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 10,38 13,33 6,57 10,30 13,57 6,39
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 6,06 7,86 5,40 6,37 8,26 5,65
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QUADRO 6 - Remuneracao de base média mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

completo, por Atividade Econdmica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |[Homens [Mulheres
Total 926,04 1 003,70 822,66 942,38 1024,42 831,86
B a N - Total IndUstria e Servigos 927,96 990,35 826,75 944,09 1010,09 835,26
B - IndUstrias Extractivas 854,52 836,97 976,63 881,65 870,28 988,06
C - IndUstrias Transformadoras 826,11 931,77 670,22 843,98 957,71 677,26
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 795,90 927,30 649,88 819,06 959,94 664,39
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indUst. do vestuario e do couro 637,47 775,31 559,33 647,92 792,42 560,26
C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliario, outras 720,86 751,52 659,24 750,16 792,48 665,39
C1718 - Fabricagio pasta, papel, cartao e seus artigos, impressao 967,26 1021,89 819,97 979,03 1044,81 817,22
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farméacia, art. borracha 123546 1306,76 1081,01| 1268,81 1354,79 108457
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metélicos 851,55 899,31 720,91 865,56 921,88 727,57
C2425 - Indstria metal, fabricagéo prod. metdlicos, except. méq e equipament. 834,57 856,84 736,36 872,32 897,79 768,14
C2633 - Fabricagdo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos erep.deméaq. [ 1 021,60 1 099,96 837,771 1018,81 1094,83 836,46
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 183557 1838,72 1811,67| 187265 187758 1833,05
E - Captagdo, Tratamento e Distribuigdo de Agua; 1028,75 970,52 1248,53( 1016,28 968,95 1191,36
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F- Construcéo 829,04 812,68 968,81 841,86 827,17 972,59
G- Comércio por Grosso e Retalho; 888,20 967,20 783,47 909,08 995,30 797,09
Reparacéo de Veiculos Automoéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 1109,92 1054,88 1299,64| 114361 1096,61 1310,38
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 684,94 810,03 603,49 703,95 845,81 609,02
J - Actividades de Informacao e de Comunicacédo 1626,79 173529 142566( 1637,37 174398 1431,64
K - Actividades Financeiras e de Seguros 1603,69 173985 1457,76( 1609,18 1754,25 1452,76
L - Actividades Imobiliarias 948,62 1 058,47 853,67 990,22 1 145,23 849,76
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas| 1351,04 172856 1096,46| 1363,06 173946 1111,15
N - Actividades Administrativas 775,23 801,77 735,53 788,46 805,39 759,64
e dos Servigcos de Apoio
P - Educacao 1158,15 1359,01 1090,74| 1182,82 1418,42 1103,90
Q- Actividades de Salde Humana e Apoio Social 765,23 1070,70 724,07 774,70 1108,43 731,74
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 1488,18 1914,15 934,59| 1493,28 1984,31 917,61
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 902,55 1 153,23 811,28 950,79 1 235,29 844,38
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QUADRO 7 - Remuneracao de base média mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

completo, por Atividade Econdmica segundo a Dimensao da Unidade Local

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Total 1-19 20-49 | 50-249 | 250 0u | Total 1-19 20-49 | 50-249 [ 250 0u
Actividades CAE Rev. 3 TCO TCO TCO mais TCO TCO TCO mais
Total 926,04 800,36 953,44 1058,10 1098,72| 942,38 825,37 953,73 1068,83 1 086,92
B a N - Total IndUstria e Servigos 927,96 801,45 968,40 1059,39 1085,65| 944,09 826,93 966,28 1072,13 1071,34
B - Indlstrias Extractivas 854,52 803,61 795,26 831,23 1260,78| 881,65 752,70 822,28 855,26 1250,40
C - IndUstrias Transformadoras 826,11 699,28 746,21 883,49 1036,79| 843,98 720,52 766,72 895,35 1044,84
C1012 - Indistrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 795,90 649,44 686,31 890,74 122257| 819,06 718,96 676,69 903,32 1178,04
C1315 - Fabricagéo de téxteis, indlst. do vesturio e do couro 637,47 613,47 582,09 668,79 688,14| 647,92 604,07 602,88 68571 701,39
C 163132 - Inddstrias damadeiras, mobilidrio, outras 720,86 672,19 684,34 794,09 864,83| 750,16 688,45 763,79 791,55 902,46
C1718 - Fabricag&o pasta, papel, cartio e seus artigos, impresséo 967,26 786,32 907,63 1034,25 1389,81| 979,03 759,12 907,30 1027,27 1448,78
€ 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmacia, art. borracha 1 235,46 870,89 1 089,25 1 318,01 1472,71|1 268,81 910,74 1100,03 1 356,59 1 489,98
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias no metalicos 851,55 748,89 811,47 909,18 976,80 865,56 752,60 864,88 907,05 985,96
C2425 - IndUstriametal, fabricacdo prod. metdlicos, except. maq e equipament. 834,57 719,04 86351 926,69 937,25| 872,32 770,68 890,99 949,09 943,52
C2633 - Fabricago equip. inform,, comunic. prod. elect. e opticos erep.deméq. |1 021,60 863,44 900,02 1088,25 1078,66/1018,81 868,30 899,11 1091,52 1 061,02
D- Electricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar |1835,57 1607,64 1746,75 1921,15 2 640,72|1 872,65 1 875,17 1 768,96 1 919,41 -
E- Captagdo, Tratamento e Distribuigdo de Agua; 1028,75 931,32 1104,58 1065,58 891,29|1 016,28 919,02 1092,49 1074,16 880,79
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluicao
F- Construcgéo 829,04 68593 839,30 98591 1194,67| 841,86 687,00 840,32 984,65 1303,95
G- Comércio por Grosso e Retalho; 888,20 779,43 1026,77 1137,98 1156,53| 909,08 797,23 1033,65 1162,05 1155,81
Reparagédo de Veiculos Automéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 1109,92 992,76 1154,17 1004,18 1340,43(1 143,61 1035,61 1055,23 1091,17 1391,91
| - Alojamento, Restauracéo e Similares 684,94 586,89 874,88 969,83 692,58| 703,95 612,35 882,46 960,12 701,32
J - Actividades de Informacédo e de Comunicacgéao 1626,79 1 282,88 1537,55 1757,31 1869,39(1 637,37 1247,90 1564,42 1 742,35 1945,39
K- Actividades Financeiras e de Seguros 1603,69 1457,77 1675,63 1815,43 1746,18(1 609,18 1476,71 1700,45 1 840,40 1 678,06
L - Actividades Imobiliarias 948,62 872,53 1291,69 1382,25 -l 990,22 944,58 1174,39 1 270,17 -
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas |1 351,04 1 060,79 2 057,27 1692,64 1677,53|1363,06 1132,94 1869,87 1662,07 1662,74
N - Actividades Administrativas 775,23 928,81 994,49 828,59 632,01| 788,46 1012,29 1009,74 854,88 654,12
e dos Servigos de Apoio
P - Educacéo 1158,15 865,79 1102,80 1381,48 1471,89(1182,82 859,00 1150,35 1 399,80 1554,19
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social 765,23 744,12 742,15 748,95 1181,10| 774,70 760,71 735,46 752,97 1191,25
R- Actividades Artisticas, de Espectaculos, 1488,18 879,78 1235,83 2 983,39 1460,90(1 493,28 909,56 1426,94 3 042,52 1221,68
Desportivas e Recreativas
S- Outras Actividades de Servicos 902,55 807,93 1048,70 1078,13 2171,69| 950,79 842,84 1035,51 1114,93 3163,61
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QUADRO 8 - Remuneracao de base média mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

completo, por Atividade Econdmica segundo as Regides (NUT II)

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010

Actividades CAE Rev. 3 Total | Norte | Centro | Lisboa |Alentejo|Algarve| Total | Norte | Centro | Lishoa [Alentejo|Algarve
B a N - Total Industria e Servigos 927,96 810,04 794,80 1170,60 821,75 815,73] 944,09 83251 804,63 1176,48 84512 826,13
B - Industrias Extractivas 854,52 714,32 806,90 1237,08 1062,39 786,90| 881,65 73514 809,89 101950 111895 843,85
C - Industrias Transformadoras 826,11 748,12 797,86 114232 88552 696,87| 843,98 763,85 819,78 1167,14 902,82 682,24
C1012 - Indistrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 79590 769,26 717,44 979,11 766,04 59596| 819,06 77251 729,32 105831 767,62 567,39
C1315 - Fabricago de téxteis, indUst. do vestuério e do couro 637,47 639,53 612,73 70550 683,59 537,77| 647,92 648,80 623,38 762,43 796,89 611,44
C163132 - Indistrias da madeiras, mobiliario, outras 720,86 714,60 687,47 854,61 730,25 694,91| 750,16 750,75 705,70 873,95 766,49 702,48
C1718 - Fabric pasta, papel, cartdo e seus artigos, impresséo 967,26 880,53 1031,29 102535 86518 769,98| 979,03 883,20 1097,83 1013,53 87534 714,13
C1922 - Fabric coque, prod. petrol., prod. quimic., farm, art. borracha 123546 1178,80 922,18 1591,69 138521 956,36|1268,81 1217,89 950,30 1631,83 1417,86 957,91
C23 - Fabric deoutros prod. minerias ndo metélicos 851,55 746,77 823,48 116298 918,85 834,57| 86556 730,87 841,86 1279,29 886,41 838,17
C2425 - Industriametal, fabricagao prod. metalicos, except. maq e equip 834,57 809,51 818,33 961,16 811,20 726,18| 872,32 863,95 853,37 958,24 843,34 734,40
C2633 - Fabric equip. inform., comunic. prod. elect. e opt e rep. de maq. 1021,60 914,88 932,18 1312,84 975,89 719,59|1018,81 908,53 952,75 128150 979,91 797,16
D - Electricid, Gas, Vapor, Agua Quente e Fria e Ar 1835,57 1828,28 1617,31 2027,50 1756,15 1624,45|1872,65 1908,86 1701,25 2014,76 1755,70 1572,95
E- Captagéo, Tratamento e Distribui¢do de Agua; 1028,75 956,98 89559 1194,11 1031,28 969,25|1016,28 923,55 847,09 1217,03 1090,45 934,46
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluicdo
F- Construcao 829,04 716,90 742,34 1082,70 65551 791,13| 841,86 731,53 716,54 112591 666,66 806,46
G- Comércio por Grosso e Retalho; 888,20 777,42 771,88 112429 779,48 738,21| 909,08 792,86 772,77 1163,01 79594 748,70
Reparacdo de Veiculos Automéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 1109,92 979,12 776,42 1376,03 863,92 929,36|1143,61 1033,35 81552 140588 932,56 958,00
| - Alojamento, Restauragéo e Similares 684,94 607,42 566,44 723,86 602,08 829,80| 703,95 628,78 587,35 73392 622,67 859,88
J - Actividades de Informagao e de Comunicagao 1626,79 1341,47 1268,05 1761,94 1159,63 1417,90(1 637,37 1409,33 1272,19 1762,73 1167,46 1327,01
K- Actividades Financeiras e de Seguros 1603,69 155454 1384,98 1715,72 1408,17 1308,16(1609,18 1530,11 1412,71 1729,47 141858 1344,74
L - Actividades Imobiliarias 948,62 920,99 809,93 1104,09 692,33 862,93| 990,22 1129,76 661,11 1090,98 767,31 842,49
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas|1 351,04 122896 934,01 1613,89 836,30 814,62|1363,06 136255 932,26 1564,80 855,08 804,10
N- Actividades Administrativas 775,23 848,20 696,23 764,06 758,81 814,48| 788,46 87180 74141 779,59 727,60 752,81
e dos Servigos de Apoio
P - Educagéo 1158,15 1187,56 1200,73 1141,82 1021,93 953,26/1182,82 118359 122881 1189,46 998,17 998,87
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 765,23 734,75 719,48 878,78 674,17 724,02 774,70 741,05 711,28 900,66 704,56 730,02
R- Actividades Artisticas, de Espectaculos, 1488,18 1630,28 1019,30 1739,18 612,15 884,02|1493,28 1819,22 816,90 168520 618,71 897,67
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 902,55 896,72 776,64 1019,25 762,77 712,39] 950,79 904,59 782,75 1148,05 676,24 680,71
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QUADRO 9 - Remuneracao de base média horéria dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

completo, por Atividade Econdmica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 5,45 5,89 4,87 5,56 6,03 4,93
B a N - Total IndUstria e Servigos 5,44 5,80 4,85 5,56 5,94 4,94
B - IndUstrias Extractivas 4,96 4,86 5,66 5,21 5,13 5,95
C - Indastrias Transformadoras 4,80 5,41 3,89 4,94 5,62 3,94
C1012 - Industrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 4,62 5,38 3,77 4,54 5,66 3,45
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indUst. do vestuario e do couro 3,70 4,51 3,24 3,83 4,63 3,33
C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliario, outras 4,18 4,36 3,82 4,41 4,63 3,96
C1718 - Fabricagio pasta, papel, cartio e seus artigos, impresséo 5,63 5,94 4,78 5,80 6,15 4,92
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 7,23 7,65 6,34 7,52 7,98 6,51
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metélicos 4,95 5,23 4,19 5,12 5,42 4,36
C2425 - Indstria metal, fabricagéo prod. metdlicos, except. méq e equipament. 4,84 4,97 4,27 5,14 5,27 4,61
C2633 - Fabricagéo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de maq. 5,92 6,38 4,86 6,02 6,44 4,99
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 11,04 11,06 10,86 11,25 11,25 11,22
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 6,30 5,95 7,62 5,98 5,65 7,27
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F- Construcéo 4,83 4,74 5,66 4,95 4,85 5,83
G- Comércio por Grosso e Retalho; 5,16 5,62 4,56 5,38 5,87 4,73
Reparacdo de Veiculos Automoéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 6,56 6,22 7,76 6,76 6,47 7,84
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 3,97 4,69 3,49 4,17 4,99 3,61
J - Actividades de Informacao e de Comunicacdo 9,78 10,43 8,57 9,84 10,47 8,62
K - Actividades Financeiras e de Seguros 10,39 11,29 9,43 9,53 10,23 8,74
L - Actividades Imobiliarias 5,55 6,21 4,99 5,88 6,76 5,07
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 8,03 10,25 6,53 8,11 10,35 6,61
N - Actividades Administrativas 4,55 4,68 4,36 4,63 4,70 4,50
e dos Servicos de Apoio
P - Educacao 7,60 8,85 7,17 6,96 8,33 6,51
Q- Actividades de Sallde Humana e Apoio Social 4,62 6,43 4,37 4,64 6,56 4,39
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 9,01 11,64 5,63 8,91 11,74 5,53
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 5,42 6,93 4,87 5,66 7,27 5,05
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QUADRO 10 - Ganho médio horario e Remuneracédo de base média horéaria dos trabalhadores por

conta de outrem atempo completo, por Nivel Profissional segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Nivel Profissional Ganho médio horario
Abril 2010 Qutubro 2010
Total T 6,47 6,52
H 7,08 713
M 5,64 5,68
Dirigentes T 18,39 17,74
H 19,64 19,07
M 15,13 14,21
Empregados T 6,96 7,06
H 8,05 8,04
M 5,99 6,11
Operarios T 4,68 4,65
H 5,04 5,03
M 3,64 3,67
Aprendizes T 3,62 3,54
H 3,74 3,61
M 3,44 3,46

Remuneracgdao de base média

Nivel Profissional horéria
Abril 2010 Qutubro 2010
Total T 5,45 5,56
H 5,89 6,03
M 4,87 4,93
Dirigentes T 16,80 16,46
H 17,94 17,73
M 13,83 13,08
Empregados T 5,85 6,00
H 6,65 6,75
M 5,15 5,28
Operarios T 3,83 3,84
H 4,08 4,10
M 3,13 3,18
Aprendizes T 3,03 3,04
H 3,04 3,02
M 3,01 3,07
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QUADRO 11 - Percentagem dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo abrangidos

pela Retribuicdo Minima Mensal Garantida em relacdo ao total dos trabalhadores por conta de

outrem atempo completo, por Atividade Econdmica segundo o Sexo

CONTINENTE Percentagem
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens |Mulheres| Total |Homens |[Mulheres
Total 9,4 6,4 13,4 10,5 75 14,4
B a N - Total IndUstria e Servigos 9,2 6,3 13,8 10,3 7,4 15,0
B - IndUstrias Extractivas 2,1 1,8 4,6 47 4,2 9,8
C - IndUstrias Transformadoras 12,8 75 20,1 13,2 8,4 20,0
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 12,3 7,9 16,9 15,6 10,6 20,7
C1315 - Fabricagéo de téxteis, indust. do vestuario e do couro 22,6 13,5 27,4 20,4 11,9 25,1
C 163132 - Inddstrias da madeiras, mobiliério, outras 16,4 13,8 21,4 18,5 15,9 23,8
C1718 - Fabricagéo pasta, papel, cartdo e seus artigos, impressao 57 3,7 10,9 7.3 52 12,5
C 1922 - Fabricagdo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 4,9 3,4 8,0 5,2 3,6 8,4
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metalicos 8,3 6,8 12,3 11,5 8,8 17,9
C 2425 - IndUstria metal, fabricag&o prod. metalicos, except. maq e equipament. 7,9 4.9 20,3 8,0 59 16,1
C 2633 - Fabricagdo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de méq. 3,7 3,0 5,5 3,9 3,3 55
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 0,1 0,1 0,4 0,1 0,1 0,4
E - Captacdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 2,3 24 1,8 55 6,1 35
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F - Construcéo 7,2 7,0 8,6 7,9 7,4 13,2
G- Comércio por Grosso e Retalho; 9,5 7,6 11,9 12,0 10,2 14,4
Reparacéo de Veiculos Automéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 2,3 2,2 2,4 1,7 1,6 2,3
| - Alojamento, Restauracao e Similares 15,7 9,3 19,8 16,4 9,9 20,6
J - Actividades de Informagéo e de Comunicagao 1,2 0,7 2,0 2,1 1,7 2,9
K - Actividades Financeiras e de Seguros 0,1 0,2 0,1 0,8 0,8 0,7
L - Actividades Imobiliarias 8,0 5,2 10,5 15,5 12,7 18,1
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 3,5 2,2 4,3 5,9 4,5 6,8
N - Actividades Administrativas 9,8 6,4 14,4 9,8 7,4 13,6
e dos Servigos de Apoio
P - Educacao 5,8 1,4 7,3 7.4 3,5 8,7
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social 9,9 8,5 10,1 10,8 11,0 10,8
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 7,8 6,0 10,1 8,8 6,6 11,3
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 19,0 10,3 22,2 20,5 13,6 23,0
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QUADRO 12 - Reparticdo percentual dos trabalhadores por conta de outrem a tempo completo

abrangidos pela Retribuicdo Minima Mensal Garantida, por Atividade Econdémica segundo o Grupo

Etario
CONTINENTE Percentagem
Abril 2010 Outubro 2010
Total |menos de| mais de Total |menos de| mais de
Actividades CAE Rev. 3 25 anos | 25 anos 25 anos | 25 anos
Total 100,0 15,7 84,3 100,0 14,4 85,6
B a N - Total IndUstria e Servigos 100,0 16,9 83,1 100,0 15,6 84,4
B - IndUstrias Extractivas 100,0 16,1 83,9 100,0 15,3 84,7
C - IndUstrias Transformadoras 100,0 15,2 84,8 100,0 15,9 84,1
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 100,0 15,9 84,1 100,0 17,0 83,0
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indust. do vestuario e do couro 100,0 12,4 87,6 100,0 13,8 86,2
C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliario, outras 100,0 12,9 87,1 100,0 12,1 87,9
C1718 - Fabricagdo pasta, papel, cartao e seus artigos, impresséo 100,0 31,1 68,9 100,0 20,5 79,5
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 100,0 14,7 85,3 100,0 15,2 84,8
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metélicos 100,0 16,9 83,1 100,0 11,3 88,7
C2425 - IndGstria metal, fabricagéo prod. metdlicos, except. maq e equipament. 100,0 21,9 78,1 100,0 30,6 69,4
C2633 - Fabricagéo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de maq. 100,0 31,4 68,6 100,0 25,9 74,1
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 100,0 52,8 47,2 100,0 25,0 75,0
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 100,0 3,7 96,3 100,0 11,6 88,4
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F- Construcéo 100,0 30,1 69,9 100,0 22,1 77,9
G- Comércio por Grosso e Retalho; 100,0 17,9 82,1 100,0 14,9 85,1
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 100,0 13,8 86,2 100,0 14,1 85,9
| - Alojamento, Restauragéo e Similares 100,0 9,5 90,5 100,0 12,6 87,4
J - Actividades de Informacao e de Comunicacédo 100,0 14,0 86,0 100,0 8,1 91,9
K - Actividades Financeiras e de Seguros 100,0 31,4 68,6 100,0 4,2 95,8
L - Actividades Imobiliarias 100,0 7,2 92,8 100,0 3,5 96,5
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 100,0 14,0 86,0 100,0 8,3 91,7
N - Actividades Administrativas 100,0 18,7 81,3 100,0 17,0 83,0
e dos Servicos de Apoio
P - Educacao 100,0 6,2 93,8 100,0 49 95,1
Q- Actividades de Sallde Humana e Apoio Social 100,0 7,2 92,8 100,0 7,3 92,7
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 100,0 13,3 86,7 100,0 28,3 71,7
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 100,0 7,8 92,2 100,0 54 94,6

22



QUADRO 13 - Horas remuneradas médias semanais dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

completo, por Atividade Econdmica segundo o Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Qutubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens [Mulheres
Total 39,6 39,9 39,2 39,6 39,9 39,2
B a N - Total Industria e Servicos 39,8 40,0 39,5 39,7 39,9 39,3
B - IndUstrias Extractivas 40,2 40,2 39,8 40,1 40,3 38,5
C - Industrias Transformadoras 40,1 40,2 40,0 39,9 39,8 40,0
C1012 - Indstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 40,1 40,2 40,1 42,2 39,8 44,8
C1315 - Fabricagdo de téxteis, indGst. do vestuério e do couro 40,0 40,0 39,9 39,3 39,8 39,0
C 163132 - IndUstrias da madeiras, mobiliario, outras 40,0 40,0 40,0 39,5 39,7 39,0
C1718 - Fabricagdo pasta, papel, cartdo e seus artigos, impressao 40,2 40,3 39,9 39,6 39,9 38,7
C 1922 - Fabricagdo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 40,0 40,1 39,7 39,6 39,9 38,8
C23 - Fabricagdo de outros prod. minerias ndo metalicos 40,1 40,1 39,9 39,4 39,7 38,6
C2425 - IndUstria metal, fabricag&o prod. metalicos, except. mag e equipament. 40,2 40,2 40,1 39,5 39,7 38,6
C2633 - Fabricagio equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de mag. 40,4 40,4 40,3 39,8 40,0 39,4
D - Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 39,4 39,5 38,5 39,3 39,5 37,7
E - Captacéo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 38,9 39,0 38,2 40,6 41,3 38,1
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigcdo
F- Construcéo 39,9 40,0 39,6 39,7 39,8 38,5
G- Comeércio por Grosso e Retalho; 39,9 39,9 39,9 39,2 39,3 39,1
Reparacgéo de Veiculos Automéveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 40,6 41,1 39,0 41,0 41,5 39,1
| - Alojamento, Restauracao e Similares 40,1 40,2 40,1 39,2 39,3 39,1
J - Actividades de Informagédo e de Comunicagéo 38,9 39,1 38,6 38,8 38,9 38,5
K - Actividades Financeiras e de Seguros 35,8 35,7 35,8 39,1 39,7 38,5
L - Actividades Imobiliarias 39,5 39,5 39,5 38,9 39,2 38,7
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 38,8 39,0 38,8 38,9 38,9 38,9
N - Actividades Administrativas 40,3 40,9 39,3 40,8 41,6 39,5
e dos Servigos de Apoio
P - Educacéo 35,3 35,7 35,2 39,3 39,4 39,2
Q- Actividades de Saide Humana e Apoio Social 38,6 38,8 38,6 38,8 394 38,7
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 38,4 38,3 38,6 38,8 39,2 38,4
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 38,5 38,5 38,5 38,9 39,3 38,7
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QUADRO 14 - Horas remuneradas médias semanais dentro do periodo normal de trabalho dos

trabalhadores, por conta de outrem a tempo completo, por Atividade Econémica segundo o Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |[Homens [Mulheres
Total 39,2 39,4 39,0 39,1 39,2 38,9
B a N - Total IndUstria e Servigos 39,4 39,4 39,3 39,2 39,2 39,0
B - IndUstrias Extractivas 39,8 39,8 39,8 39,1 39,2 38,4
C - Indastrias Transformadoras 39,8 39,7 39,8 39,5 39,3 39,7
C1012 - IndUstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 39,8 39,8 39,8 41,7 39,2 44.4
C1315 - Fabricagéo de téxteis, inddst. do vestuario e do couro 39,8 39,7 39,8 39,1 39,5 38,8
C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliario, outras 39,8 39,8 39,9 39,2 39,5 38,8
C1718 - Fabricagéo pasta, papel, cart3o e seus artigos, impresséo 39,7 39,7 39,6 39,0 39,2 38,4
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 39,4 39,4 39,4 39,0 39,2 38,5
C23 - Fabricagéo de outros prod. minerias ndo metalicos 39,7 39,7 39,7 39,0 39,3 38,5
C 2425 - IndUstria metal, fabricagéo prod. metélicos, except. maq e equipament. 39,8 39,8 39,8 39,1 39,3 38,5
C2633 - Fabricagéo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de mag. 39,8 39,8 39,8 39,1 39,2 38,7
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 38,4 38,4 38,5 38,4 38,5 37,7
E - Captacdo, Tratamento e Distribui¢io de Agua; 37,7 37,6 37,8 39,2 39,6 37,8
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F - Construcéo 39,6 39,6 39,5 39,2 39,3 38,5
G- Comércio por Grosso e Retalho; 39,7 39,7 39,7 39,0 39,1 38,9
Reparacéo de Veiculos Automodveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 39,1 39,2 38,7 39,0 39,1 38,6
| - Alojamento, Restauracdo e Similares 39,9 39,8 39,9 39,0 39,1 38,9
J - Actividades de Informagéo e de Comunicagao 38,4 38,4 38,4 38,4 38,4 38,3
K - Actividades Financeiras e de Seguros 35,6 35,6 35,7 39,0 39,6 38,3
L - Actividades Imobiliarias 39,4 39,4 39,5 38,9 39,1 38,7
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 38,8 38,9 38,7 38,8 38,8 38,8
N - Actividades Administrativas 39,3 39,5 39,0 39,3 39,5 38,9
e dos Servigos de Apoio
P - Educacao 35,2 35,4 35,1 39,2 39,3 39,2
Q- Actividades de Salde Humana e Apoio Social 38,3 38,4 38,2 38,5 39,0 38,4
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 38,1 38,0 38,3 38,7 39,0 38,3
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 38,4 38,4 38,4 38,8 39,2 38,6
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QUADRO 15 - Horas suplementares médias semanais dos trabalhadores por conta de outrem a

tempo completo, por Atividade Econdmica segundo o0 Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens |[Mulheres| Total |Homens |[Mulheres
Total 0,4 0,5 0,2 0,5 0,7 0,2
B a N - Total Industria e Servigos 0,4 0,5 0,2 0,5 0,7 0,3
B - IndUstrias Extractivas 0,4 0,5 0,1 1,0 11 0,2
C - Indistrias Transformadoras 0,3 0,4 0,2 0,4 0,5 0,3
C1012 - Indstrias Alimentares das Bebidas e do Tabaco 0,4 0,5 0,3 0,5 0,6 0,4
C1315 - Fabricagéo de téxteis, indUst. do vestuario e do couro 0,2 0,3 0,1 0,3 0,3 0,2
C 163132 - Industrias da madeiras, mobiliério, outras 0,2 0,2 0,1 0,2 0,2 0,2
C1718 - Fabricagdo pasta, papel, cartdo e seus artigos, impresséo 0,6 0,7 0,3 0,6 0,7 0,3
C 1922 - Fabricagéo coque, prod. petrol., prod. quimic., farmécia, art. borracha 0,6 0,6 0,4 0,6 0,8 0,3
C23 - Fabricagdo de outros prod. minerias ndo metalicos 0,4 0,4 0,1 0,3 0,4 0,1
C2425 - Inddstria metal, fabricagéo prod. metalicos, except. maq e equipament. 0,4 0,4 0,3 0,3 0,4 0,1
C2633 - Fabricagdo equip. inform., comunic. prod. elect. e opticos e rep. de maq. 0,6 0,6 0,5 0,7 0,7 0,7
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 1,0 1,2 0,0 0,9 1,0 0,0
E - Captagéo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 1,2 14 0,4 14 1,7 0,3
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluigéo
F - Construcéo 0,4 0,4 0,0 0,5 0,5 0,1
G- Comércio por Grosso e Retalho; 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 15 1,9 0,3 2,0 2,4 0,6
| - Alojamento, Restauragéo e Similares 0,2 0,3 0,2 0,2 0,3 0,2
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 0,5 0,7 0,2 0,4 0,5 0,1
K - Actividades Financeiras e de Seguros 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2 0,1
L - Actividades Imobiliarias 0,1 0,1 0,0 0,0 0,1 0,0
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1
N - Actividades Administrativas 1,0 1,4 0,3 15 2,1 0,5
e dos Servigos de Apoio
P - Educacéo 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 0,3 0,3 0,3 0,3 0,4 0,3
R- Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 0,3 0,3 0,3
Desportivas e Recreativas 0,1 0,2 0,1
S - Outras Actividades de Servigos 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
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QUADRO 16 - Horas remuneradas médias semanais dos trabalhadores por conta de outrem a tempo
completo, por Nivel Profissional segundo o Sexo

CONTINENTE Horas
Horas remuneradas médias
Nivel Profissional semanais
Abril 2010 Outubro 2010
Total T 39,6 39,6
H 39,9 39,9
M 39,2 39,2
Dirigentes T 39,2 39,0
H 39,2 39,1
M 39,0 39,0
Empregados T 39,2 39,2
H 394 394
M 39,0 389
Operérios T 40,4 40,4
H 405 40,6
M 40,0 40,0
Aprendizes T 398 39,9
H 40,1 40,2
M 394 39,6
Horas remuneradas médias
Nivel Profissional |semanais dentro periodo normal
Abril 2010 Outubro 2010
Total T 39,2 39,1
H 39,4 39,2
M 39,0 38,9
Dirigentes T 39,2 39,0
H 39,2 39,0
M 39,0 39,0
Empregados T 38,9 38,9
H 39,1 39,0
M 388 388
Operérios T 39,7 395
H 39,7 395
M 39,7 395
Aprendizes T 394 394
H 39,7 39,6
M 39,0 39,2
Horas suplementares médias
Nivel Profissional semanais
Abril 2010 Outubro 2010
Total T 0,4 0,5
H 0,5 0,7
M 0,2 0,2
Dirigentes T 0,0 0,0
H 0,0 0,0
M 0,0 00
Empregados T 03 03
H 03 04
M 02 0.2
Operérios T 0,7 0,9
H 08 10
M 03 05
Aprendizes T 04 0,6
H 05 07
M 04 05
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QUADRO 17 - Ganho médio mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo parcial, por

Atividade Econ6mica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 376,04 457,04 347,77 361,78 453,70 325,63
B a N - Total Industria e Servigos 349,24 407,86 329,73 328,76 400,09 301,75
B - IndUstrias Extractivas 319,84 34150 316,93 272,76 286,78 249,05
C - Indistrias Transformadoras 417,01 581,97 316,55 434,69 529,84 334,55
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 669,53 112,50 741,02 722,03 685,29 741,00
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 354,22 599,44 320,50 545,05 751,36 486,02
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigéo
F- Construcao 352,51 372,73 295,81 346,12 375,17 275,31
G- Comércio por Grosso e Retalho; 382,25 415,17 372,58 368,60 385,80 363,80
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 479,74 437,16 551,17 494,53 461,60 559,75
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 278,16 288,84 272,92 290,09 303,84 282,87
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 518,53 495,15 541,57 469,88 590,22 411,36
K - Actividades Financeiras e de Seguros 631,47 862,82 580,61 639,06 641,36 638,54
L - Actividades Imobiliarias 691,54 896,18 463,58 503,13 642,71 403,66
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 413,31 609,15 317,68 372,32 445,63 331,24
N - Actividades Administrativas 324,94 379,34 315,19 288,42 401,76 264,32
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 757,33 862,23 677,81 747,66 859,85 668,91
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 511,80 654,16 476,63 540,86 655,44 507,10
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 559,09 713,88 429,89 462,45 558,09 375,40
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 543,90 752,11 420,29 622,53 977,50 430,46
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QUADRO 18 - Ganho médio horario dos trabalhadores por conta de outrem a tempo parcial, por

Atividade Econ6mica segundo o Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 4,77 6,10 4,34 4,63 5,67 4,21
B a N - Total Industria e Servigos 4,32 5,21 4,04 4,12 4,75 3,86
B - IndUstrias Extractivas 4,61 4,46 4,64 5,45 5,15 6,14
C - Indistrias Transformadoras 4,64 6,06 3,67 5,01 5,66 4,20
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 7,05 6,62 7,06 8,56 15,49 7,06
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 3,98 3,96 3,98 7,88 7,29 8,17
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigéo
F- Construcéo 5,38 5,56 4,81 5,03 5,24 4,45
G- Comércio por Grosso e Retalho; 4,46 4,85 4,35 4,27 4,47 4,21
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 6,14 5,64 6,96 5,74 5,31 6,61
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 3,58 4,18 3,33 3,56 3,74 3,46
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 5,44 4,98 5,94 5,13 5,85 4,73
K - Actividades Financeiras e de Seguros 8,55 15,45 7,46 7,58 8,19 7,46
L - Actividades Imobiliarias 8,84 11,36 5,99 6,37 8,07 5,13
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 6,42 9,06 5,05 5,87 6,38 5,54
N - Actividades Administrativas 3,99 4,64 3,87 3,69 4,39 3,51
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 15,55 21,30 12,33 13,75 19,24 10,93
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 7,13 9,51 6,57 7,33 10,91 6,51
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 7,90 10,05 6,09 6,41 8,67 4,73
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 8,49 12,34 6,37 9,88 16,03 6,71
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QUADRO 19 - Remuneracédo de base média mensal dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

parcial, por Atividade Econdmica segundo 0 Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens Mulheres| Total |Homens [Mulheres
Total 301,79 378,49 275,03 314,28 389,72 284,60
B a N - Total Industria e Servigos 273,02 331,31 253,62 281,84 338,23 260,49
B - InduUstrias Extractivas 256,39 268,05  254,83| 231,84 228,14 238,08
C - Industrias Transformadoras 376,44 517,88 290,29 383,69 461,13 302,20
D- Hectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 544,55 112,50 600,00 600,41 601,21 600,00
E - Captacéio, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 338,54 536,46 311,33 449,77 465,07 445,39
Saneamento, Gestédo de Residuos e Despoluigcéo
F- Construcgéo 312,88 329,76  265,56| 316,67 340,76 257,95
G- Comércio por Grosso e Retalho; 289,90 322,04 280,47 283,33 298,38 279,13
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 358,53 335,92 396,45 371,73 354,83 405,21
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 255,95 255,30 256,27 268,18 268,35 268,09
J - Actividades de Informagédo e de Comunicagédo 404,89 389,81 419,76 372,82 468,59 326,24
K - Actividades Financeiras e de Seguros 428,49 602,69 390,20 425,02 483,60 411,92
L - Actividades Imobiliarias 658,61 879,54 412,49 477,26 629,28 368,93
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 375,58 552,49 289,20 337,97 398,16 304,25
N - Actividades Administrativas 240,94 276,80 234,52 257,16 333,95 240,83
e dos Servigcos de Apoio
P - Educacéo 683,06 756,76 627,19 678,22 754,35 624,77
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 481,96 616,66 448,67 499,41 618,40 464,35
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 428,25 523,87 348,44 399,13 471,22 333,50
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 504,16 687,54 395,29 591,35 925,15 410,74
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QUADRO 20 - Remuneracédo de base média horaria dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

parcial, por Atividade Econdmica segundo 0 Sexo

CONTINENTE Euros
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |[Homens [Mulheres
Total 3,85 511 3,45 4,06 4,94 3,71
B a N - Total IndUstria e Servigos 3,40 4,29 3,12 3,57 4,08 3,36
B - IndUstrias Extractivas 3,70 3,50 3,73 4,63 4,10 5,87
C - Industrias Transformadoras 4,19 5,39 3,38 4,51 5,06 3,83
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 5,73 6,62 571 7,12 13,59 571
E - Captagéo, Tratamento e Distribuicdo de Agua; 3,80 3,54 3,87 6,50 4,52 7,49
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluicao
F- Construcéo 4,79 4,95 4,32 4,65 4,76 4,31
G- Comércio por Grosso e Retalho; 3,42 3,81 3,31 3,32 3,50 3,27
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 4,67 4,40 5,12 4,41 4,16 4,93
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 3,31 3,71 3,14 3,30 3,31 3,30
J - Actividades de Informacao e de Comunicacédo 4,28 3,95 4,64 4,11 4,72 3,77
K - Actividades Financeiras e de Seguros 5,82 11,04 5,02 5,04 6,17 4,81
L - Actividades Imobiliarias 8,42 11,15 5,33 6,07 7,99 4,69
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 5,84 8,25 4,59 5,34 571 5,10
N - Actividades Administrativas 2,97 3,47 2,89 3,32 3,76 3,21
e dos Servigcos de Apoio
P - Educacao 14,06 18,76 11,44 12,49 16,90 10,22
Q- Actividades de Salde Humana e Apoio Social 6,81 9,09 6,28 6,84 10,38 6,03
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 6,07 7,41 4,95 5,56 7,34 4,24
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigcos 7,87 11,29 6,00 9,40 15,20 6,41
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QUADRO 21 - Horas remuneradas médias semanais dos trabalhadores por conta de outrem a tempo

parcial, por Atividade Econdmica segundo 0 Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 18,2 17,3 18,5 18,0 18,5 17,8
B a N - Total Industria e Servicos 18,6 18,1 18,8 18,4 19,4 18,0
B - IndUstrias Extractivas 16,0 17,7 15,8 11,6 12,9 9,4
C - Industrias Transformadoras 20,8 22,2 19,9 20,0 21,6 18,4
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 21,9 3,92 24,2 19,5 10,2 24,2
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 20,6 35,0 18,6 16,0 23,8 13,7
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigéo
F - Construcéo 15,1 15,5 14,2 15,9 16,5 14,3
G- Comércio por Grosso e Retalho; 19,8 19,7 19,8 19,9 19,9 19,9
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 18,0 17,9 18,3 19,9 20,1 19,5
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 17,9 16,0 18,9 18,8 18,7 18,9
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 22,0 23,0 21,0 21,1 23,3 20,1
K - Actividades Financeiras e de Seguros 17,1 12,9 18,0 19,5 18,1 19,8
L - Actividades Imobiliarias 18,1 18,2 17,9 18,2 18,4 18,1
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 14,9 15,5 14,5 14,6 16,1 13,8
N- Actividades Administrativas 18,8 18,9 18,8 18,0 21,1 17,4
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 11,2 9,3 12,7 12,6 10,3 14,1
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 16,6 15,9 16,7 17,0 13,9 18,0
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 16,3 16,4 16,3 16,7 14,9 18,3
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 14,8 14,1 15,2 14,5 14,1 14,8
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QUADRO 22 - Horas remuneradas médias semanais dentro do periodo normal de trabalho dos

trabalhadores, por conta de outrem a tempo parcial, por Atividade Econdmica segundo o Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens Mulheres| Total |Homens [Mulheres
Total 18,1 17,1 18,4 17,9 18,2 17,7
B a N - Total Industria e Servigos 18,5 17,8 18,8 18,2 19,1 17,9
B - IndUstrias Extractivas 16,0 17,7 15,8 11,6 12,9 9,4
C - Industrias Transformadoras 20,7 22,2 19,8 19,7 21,0 18,2
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 219 3,9 24,2 19,5 10,2 24,2
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 20,6 35,0 18,6 16,0 23,8 13,7
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigao
F - Construcéo 15,1 15,4 14,2 15,7 16,5 13,8
G- Comércio por Grosso e Retalho; 19,6 19,5 19,6 19,7 19,7 19,7
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 17,7 17,6 17,9 19,5 19,7 19,0
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 17,9 15,9 18,8 18,7 18,7 18,8
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 21,8 22,8 20,9 20,9 22,9 20,0
K - Actividades Financeiras e de Seguros 17,0 12,6 17,9 19,5 18,1 19,8
L - Actividades Imobiliarias 18,1 18,2 17,9 18,2 18,2 18,1
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 14,8 15,5 14,5 14,6 16,1 13,8
N- Actividades Administrativas 18,7 18,4 18,8 17,9 20,5 17,3
e dos Servigos de Apoio
P - Educacéo 11,2 9,3 12,7 12,5 10,3 14,1
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 16,3 15,7 16,5 16,9 13,8 17,8
R - Actividades Artisticas, de Espectéaculos, 16,3 16,3 16,3 16,6 14,8 18,2
Desportivas e Recreativas
S- Outras Actividades de Servigos 14,8 14,1 15,2 14,5 14,1 14,8
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QUADRO 23 - Horas suplementares médias semanais dos trabalhadores por conta de outrem a

tempo parcial, por Atividade Econémica segundo o Sexo

CONTINENTE Horas
Abril 2010 Outubro 2010
Actividades CAE Rev. 3 Total |Homens [Mulheres| Total |Homens |Mulheres
Total 0,1 0,2 0,1 0,2 0,3 0,1
B a N - Total Industria e Servigos 0,1 0,3 0,1 0,2 0,3 0,1
B - IndUstrias Extractivas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
C - Indistrias Transformadoras 0,0 0,0 0,0 0.4 0,6 0,2
D- Eectricidade, Gas, Vapor, Agua Quente e Friae Ar 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
E - Captagdo, Tratamento e Distribuicéo de Agua; 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Saneamento, Gestdo de Residuos e Despoluigéo
F- Construcao 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,5
G- Comércio por Grosso e Retalho; 0,2 0,3 0,2 0,2 0,3 0,2
Reparacao de Veiculos Automdveis e Motociclos
H- Transportes e Armazenagem 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4 0,6
| - Alojamento, Restauracgéo e Similares 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
J - Actividades de Informagdo e de Comunicacao 0,2 0,2 0,2 0,2 0,4 0,1
K - Actividades Financeiras e de Seguros 0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0
L - Actividades Imobiliarias 0,0 0,0 0,0 0,1 0,2 0,0
M - Actividades de Consultadoria, Cientificas, Técnicas 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0
N - Actividades Administrativas 0,1 0,5 0,0 0,2 0,6 0,1
e dos Servicos de Apoio
P - Educacéo 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Q- Actividades de Saude Humana e Apoio Social 0,2 0,2 0,2 0,2 0,1 0,2
R - Actividades Artisticas, de Espectaculos, 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,2
Desportivas e Recreativas
S - Outras Actividades de Servigos 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
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CONCEITOS E METODOLOGIA
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2.1 CONCEITOS

Trabalhadores por conta de outrem

Trabalhadores por conta de outrem (TCO) - pessoas ligadas a empresa por um contrato de trabalho no
periodo de referéncia e que auferem uma remuneragéo de base mensal.

Inclui as pessoas temporariamente ausentes no periodo de referéncia por férias, formagao profissional, e
ainda por maternidade, conflito de trabalho, assim como doenga e acidentes de trabalho, de duragéo igual ou
inferior a um més.

Exclui as pessoas em regime de licenga sem vencimento, em desempenho de fun¢des publicas, ausentes por
maternidade, doenga ou acidente de trabalho de durag&o superior a um més, os trabalhadores pagos
exclusivamente a comiss&o, colocados por empresas de trabalho temporario e ao abrigo de um contrato de
aprendizagem (Dec-Lei n° 205/96 de 25 de Outubro, sobre o Sistema de Aprendizagem), assim como 0s
socios, socios gerentes e empregadores.

TCO a tempo completo — Pessoas cujo periodo normal de trabalho tem uma duragéo igual ou superior a
duragao normal de trabalho em vigor na empresa para a respectiva categoria profissional.

TCO a tempo parcial - Pessoas cujo periodo de trabalho tem uma duragdo inferior a duragdo normal de
trabalho em vigor na empresa para a respetiva categoria profissional, tendo em conta a Lei n® 103/99 de 26
de Julho.

Periodo Normal de Trabalho — Periodo de trabalho fixado no Instrumento de Regulamentagéo Coletiva de
Trabalho ou no Contrato Individual de Trabalho, periodo para além do qual o trabalho € pago como
extraordinario.

Niveis Profissionais

Dirigentes — Pessoas que definem a politica geral da empresa /instituicdo ou que exercem uma fungao
consultiva na organizag¢do da mesma.

Inclui Presidentes, Diretores Gerais, Conselho de Gestéo, Conselho de Administracdo e Diretores Sectoriais
(diretor financeiro, diretor comercial, diretor de producao, etc.).

Exclui as pessoas que, embora tendo essas fungdes, ndo auferem uma remuneragao de base mensal.
Empregados — Trabalhadores ndo compreendidos entre os operarios.

Inclui técnicos superiores das areas administrativa, comercial e de producdo da empresa com fungdes de
planificagdo e coordenagéo e/ou fungdes de responsabilidade que requerem conhecimentos cientificos de
nivel superior.

Inclui também técnicos médios das areas administrativas, comerciais e de produgdo com fungdes de
organizagéo e adaptacgéo, da planificagdo estabelecida superiormente, que requerem conhecimentos técnicos
de nivel médio.

Inclui ainda os trabalhadores com fungdes de orientagdo de um grupo de trabalho, segundo diretrizes fixadas
superiormente, exigindo conhecimentos profissionais especializados em determinado campo (Encarregados,
etc.) e trabalhadores que efetuam nas empresas um trabalho de escritério, operagdes ligadas a venda em
lojas ou mercados, servigos pessoais de protegdo e seguranga, que exigem conhecimentos teoricos e
praticos.
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Operarios - Trabalhadores que executam tarefas essencialmente manuais ligadas a produgéo, a manutencéo,
a armazenagem e aos transportes, fungdes desempenhadas através da utilizagdo de ferramentas, da
operagdo de maquinas ou de equipamentos industriais, da condugédo de veiculos afetos a produgéo ou ao
manuseamento de bens materiais e que nao tém fungbes de chefia, de controle ou de enquadramento
técnico.

Inclui pedreiros, canalizadores, mecanicos, trabalhadores de minas e pedreiras, teceldes, costureiras de
trabalho em série, condutores de maquinas fixas, impressores, tipografos, condutores de veiculos pesados de
transportes de pessoas ou de mercadorias, etc.

Aprendizes e Praticantes - Pessoas que, sob a orientacdo de trabalhadores especializados, adquirem
conhecimentos técnico-profissionais que lhes permitem desempenhar uma fungdo administrativa, de
producao ou outra.

Exclui os individuos abrangidos pelo Sistema de Aprendizagem.

Remuneracgobes

Remuneracédo de Base — Montante iliquido (antes da dedugéo de quaisquer descontos) em dinheiro e/ou
géneros pago com caracter regular e garantido aos trabalhadores no més de referéncia e correspondente ao
periodo normal de trabalho.

Inclui 0 montante pago por dias feriados, férias e faltas justificadas que ndo impliquem perda de remuneragéo.

No caso de pessoal de algumas atividades que ganha geralmente em percentagem mas em que esteja
estipulada parte fixa ou salario garantido, considera-se essa parte fixa ou salério garantido como
remuneracao de base; se a remuneragao for exclusivamente em percentagem exclui-se esse pessoal.

A valorizagdo dos pagamentos em géneros devera ser feita de acordo com a Lei Geral ou IRCT respetivo.

Ganho - Montante iliquido (antes da deducdo de quaisquer descontos) em dinheiro e/ou géneros pago
mensalmente com caracter regular pelas horas de trabalho efetuadas, assim como o pagamento das horas
remuneradas mas nao efetuadas. Inclui para além da remuneragao de base todos os prémios e subsidios
regulares (diuturnidades, subsidios de fungéo, de alimentagao, de alojamento, de transporte, de antiguidade,
de produtividade, de assiduidade, de turno, de isengao de horario, por trabalhos penosos, perigosos e sujos,
etc.), bem como o pagamento por horas extraordinarias.

Séo excluidos, em ambos os conceitos, 0 pagamento de subsidios de férias, Natal, Pascoa, retroativos,
gratificagdes, ajudas de custo, outros pagamentos a titulo de reembolso e outros que ndo sejam efetuados
mensalmente.

Duracéo de Trabalho

Horas remuneradas mensais - Numero total de horas mensais pelas quais o trabalhador recebeu uma
remuneracdo, independentemente de terem ou ndo sido trabalhadas. Incluem as horas pagas dentro do
periodo normal de trabalho (considerando as férias, feriados e outras auséncias pagas) e as horas
suplementares.

Horas suplementares mensais - NUmero de horas mensais efetuadas para além do periodo normal de
trabalho e que sdo remuneradas a taxas majoradas em relagdo a remuneragdo das horas normais,
independentemente da sua taxa de majoragdo. As horas suplementares sdo contadas em fungdo das horas
efetivamente trabalhadas e ndo em fungao das somas por elas pagas.

Exclui o tempo de trabalho para além do periodo normal prestado por trabalhadores com isenc¢ao de horario
em dia normal de trabalho e o trabalho prestado para compensar suspensdes de atividade de duragéo ndo
superior a 48 horas seguidas ou interpoladas por um dia de descanso ou feriado, quando haja acordo entre a
entidade empregadora e os trabalhadores.
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Salario Minimo Nacional - Remuneracdo Minima Mensal Garantida - Conforme os termos do Art.° 1. do
Decreto-Lei n.° 242/2004, de 31/12, e do Decreto-Lei n.° 5/2010, de 15/1, sobre a atualizagdo da Retribuigao
Minima Mensal Garantida em 2010.

2.2 METODOLOGIA DE AMOSTRAGEM

Base de Amostragem

A base de amostragem para o Inquérito aos Ganhos foi determinada a partir do ficheiro de estabelecimentos
e empresas incluidos mo Ficheiro Geral com resposta a Quadros de Pessoal (QO) 2007, 2008* e atualizada
com informagdo recebida posteriormente. Inclui ainda unidades sem resposta a QP mas criadas
recentemente no ambito do Ficheiro Geral, satisfazendo as condigdes requeridas para o universo de
referéncia.

*Estando ainda a decorrer o tratamento dos QP 2008, para as entidades com respostas mas ainda néo
tratadas, considerou-se a informagéo de 2007.

Ambito

Ambito Sectorial

Utiliza-se o critério de atividade econdmica principal de estabelecimento/empresa .
Abrange todos os sectores de atividade econémica com excecao das seccdes da CAE Rev. 3:
A - Agricultura, Producéo animal, Caga, Floresta e Pesca,

O - Administragao Publica, Defesa e Seguranga Social Obrigatoria,

T - Atividades das Familias empregadoras de pessoal doméstico,

U - Atividades dos Organismos Internacionais e outras Instituicdes Extraterritoriais
e das subclasses da CAE Rev. 3:

68322 — Administracdo de condominios,

94910 — Atividades de organizagdes religiosas

94920 - Atividades de organizacgdes politicas.

Retiraram-se ainda as unidades locais da secgéo P e Q, que pertencem ao sector publico, tais como Centros
Hospitalares, os Agrupamentos Escolares, etc. ...

Ambito Geografico
O ambito geografico abrange todo o territorio nacional.
Unidade(s) Amostrais

A unidade amostral é a unidade local considerada como cada local distinto onde uma empresa exerce a(s)
sua(s) atividade(s) em todas as secgdes, com excegao das seguintes atividades:

- Seccéo F - Construcéo

- 56290 — Outras Atividades de servigo de refeigdes
- 78— Atividades de emprego

- 80100 - Atividades de seguranga privada
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- 81210 - Atividades de limpeza geral em edificios
Nestas atividades, a unidade amostral é a empresa.

Método de Amostragem

Para cada uma das NUTS | (Continente, Regido Auténoma da Madeira e Regido Auténoma dos Agores) foi
extraida uma amostra independente.

Tipo de Amostragem

Para a constituicdo da amostra, recorreu-se a amostragem aleatodria estratificada, pelo que se procedeu a
decomposigdo do universo das unidades locais em estratos e a extragdo de uma amostra aleatoria
separadamente em cada estrato.

Constituicdo dos Estratos

Para o Continente, os estratos foram definidos pelo cruzamento de cada uma das regides NUTS Il (Norte,
Centro, Lisboa, Alentejo, Algarve), CAE Rev.3 e escaldo de dimensao definido a partir do critério nimero de
TCO na unidade local/empresa. Consideraram-se os seguintes escaldes de dimenséao:

1 a 9 TCO

10 a 49 "

50 a 249 "

250 a 499 "

500 a 999 "
1000 ou mais "

Em cada uma das Regifes Auténomas, a amostra foi estratificada segundo CAE e escalao de dimensé&o.

Dimensdo da Amostra

Estabeleceu-se a dimensdo da amostra como sendo 9000 estabelecimentos no Continente, 700 na Regido
Auténoma dos Acores e 800 na Madeira.

Reparticdo da Amostra pelos Estratos

A reparticdo da amostra é feita proporcionalmente a raiz quadrada do total de TCO (power allocation, r=1/2).
Assim, o0 numero de unidades estatisticas da amostra na NUT i, atividade econdmica j e escaldo de dimensao
k, isto &, no estrato h = (i,j,k) € dado por:

/o,
Y

n,=n

em que Ph & 0 nimero total de TCO nas unidades do estrato h e n é a dimenséo total da amostra.

Estabeleceu-se quatro como nimero minimo de inquiricdo em cada estrato do Continente. Para as ilhas, o
minimo de inquiri¢do foi cinco.
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As unidades de amostragem com numero de TCO igual ou superior a 250 s&o inquiridas de forma exaustiva
no Continente. Nas ilhas, as unidades com numero de TCO ou superior a 50 sdo inquiridas de forma
exaustiva.

Selecdo da Amostra

Em cada estrato, a extragdo das unidades de amostragem é feita de acordo com o método de selegéo
sistematico, com arranque aleatorio. As unidades amostrais em cada estrato sdo previamente ordenadas em
funcdo do nimero de TCO.

Tratamento de néo resposta

Com o objetivo de aumentar a qualidade do inquérito é feita uma insisténcia postal cerca de um més depois
do langamento, junto das unidades que néo responderam.

Nas unidades onde ocorrem duvidas sao feitos contactos telefénicos.

Apo6s o fecho do inquérito, as unidades que pertencem aos estratos exaustivos e nao responderam, é
considerada a resposta do trimestre anterior.

Por fim, os restantes estabelecimentos que néao responderam mas que continuam em atividade, para cada
variavel é atribuida a média do estrato a que pertencem.

Se ao fim de dois trimestres consecutivos uma unidade local/empresa néo responde, é substituida por outra
dentro do mesmo estrato, salvo se o estrato é exaustivo.

Estimadores e erro de amostragem

Estimador do Total

Para estimar o total duma variavel X no estrato h = (i,j,k), utiliza-se o estimador dado por:

~ i NE

Xh = thl "

I=1 ne,
emque :

e h indice genérico de estrato definido pelo cruzamento das variaveis NUTII (i), atividade economica
(j) e escaldo de dimenséo (k)
NE,

o numero de unidades locais/empresas no estrato h, no final do trimestre de referéncia

referéncia

nimero de unidades locais/empresas que responderam no estrato h, no trimestre de

o %l valor da variavel X correspondente a unidade local/empresa | do estrato h

Dado que os estratos séo independentes, o estimador para uma agregacao de estratos obtém-se adicionando
as estimativas para os estratos envolvidos. Assim, o estimador do total da variavel X sera:
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< NEijk

X = Z;;ZXUH —

=1 neijk

Erro de Amostragem

O erro de amostragem relativo, também denominado coeficiente de variagéo e expresso em percentagem, do
estimador do total duma variavel X no estrato h é calculado segundo a formula:

O estimador da variancia do total da variavel X no estrato h é dado por:

2
vér()zh)=iNEﬁ(l—%J;—g
h h
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3.1 INSTRUMENTO DE NOTACAO

INSTRUMENTO DE NOTACAC DO SISTEMA ESTATISTICO

MACIOMAL (LE| 23008, DE 13 MAIO), DE RESPOSTA S ek 2 sl < P ancan 1 .
OBRIGATORIA, REGISTADO NO INE 508 O M. 9513 INQUERITO AOS GANHOS
WALIDD ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2010 E

DURACAD DO TRABALHO

B

[Exempiar a pregncher @ 3 enviar a0 GEP do Miniztérlo do
Trabalho e da Soclal als [Orgdo delegado do INE — Despacho conjunio de 24 de Novembm de 1982) DADOS RELATIVOS AD MES DE ABRIL DE 2010
Rua Castiho, 24 - 3.° — 1250069 LISEBOA

COMSERV. pos: PRESA A dos dados & or et
[DUPLICADO & CONSERVAR NA POSSE DA EMI 1 Teefone: 21 115 50 00 — Fax: 21 115 50 96 e

h* DE PESSOA DOLECTIMA

HOME DO ESTABELECIMENTS

WORADA

LOCALIDADE COHE0 POSTAL

WLMICFG ENSTRITO OU ILHA

ACTIVADADE PRINCIPAL EIMERals

ALGUM BOS ELEMENTOS ATRAS REFERIDOS SOFREY ALTERAGAST s ] MAo [ SE RESPOMDEL "SiM° INSCREVA ABAIXD AS AL TERACEES

N"DE PESS0A COLECTIVA
MOME DO ESTASEL BCIMENTO

LiGALIDADE SODIGO POSTAL | i
musicifg COSTRITE O ILHA
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2 REMUMERAGOES E DURAGAD DO TRABALHO DOS TRABALHADORES POR CONTA DE OUTREM (TCO) A TEMPO COMPLETO REMUNERADOS SOMENTE POR PARTE DO MES
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4. RETRIBUICEO MINIMA MENSAL GARANTIDA — INDIGUE, DOS TCO A TEMPO COMPLETO (TOTAL DOS QUADROS 1 E 2), QUANTOS A0 REMUNERADOS PELA R.M.M.G. [SALARIO MINIMO)
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3.2 INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO

INQUERITO AOS GANHOS E DURAGAO DO TRABALHO
INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO

» TRABALHADORES POR CONTA DE OUTREM (TCO)
Considere todos o5 frabalhadones ligados 4 empresa por um confrato de trabalha no periodo de refesénela & que auferem do estabelesimentn uma remuneragSo de base mensal.
Ingiyg : o= trabaihadores fEmpoEriamente guseries no periodo de refentncla por férias, matemidade, conflto de trabalho, fomagdo profisskonal, assim como doenga & acidenies de trabalho de duragdo igual ou Inferior 3 um
més,
Exchua - o5 trabalhadores em regime de lcenga sem vencimenio, em desempenho de fungles plbllcas, ausentes por doenga ou acidentes de abalho de duragdo superion a um més, pagos exclusivamenie 3 comissao,
eo0iDcados por empresas de trabalha temporaro & a0 abrigo de um contrato de aprandizagam (Dec.-Led m* 20596 - Slstema de Aprendizagem - de 25 de Outubno), 3ssim como os stcios, s0clos gerentes & ampregadomss.

= ATempo Complsto remunerados pela totalidade do més - Indigue os TCO cujo pesiodo nomal de frabalha fem uma duraglo igual ou supericn 3 duragdo nommal de trabalho em vigor Na empresa para a respeciva
categora profissional & auferiram a remuneragdo pelo mas Inbsino.

: i &8 — Intique os TGO cufd perodo nommal de fabaiho em uma duracso igual ou superon 3 durago nomal de frabalho &m Vigor Na empresa para a
mwmmmmammmmmamwﬂmmm matemidade ou oulras razbes. Conslders Ainda como TCO EMUNESd0s SOMENE por uma
parte do més aqueles que enfraram ou salam do estabelecimento duranie o més de referéncla.

+ A Tempo Parglgl - Indique os TCO que trabalham abalio de periodo normal de trabalho em vigor na empresa para 3 respectiva profssional.

Mumerc médio de TCO a Tempo Parcial duramts o més — Indicar 3 méda mensal dos TCO 3 tempo parcial.

= Prigdo Normal ge Trabaihio — Deve antender-6e 0 qua estd flado no Instruments de Reguiamentaglo Colactva de Trabalho ou no Contrate Indwidual de Trabalho, periodo par @m do qual o frabalho @ pago como:
‘extraordinario.

* NIVEIS PROFISSIONAIS
* Dingantes
Considere 35 PESS0EE QuB definem 3 poifica geral da empresa AnstiuigSo ou que exercem uma fungdo CONSWING Na oManizagdo da mesma. Inclul Presidentes, Directores Gerals, Conselho de Gest3o, Consaiho de
Adminisiragio e Directores Sactonals (direcior financalm, director comerial, frector de produgdo, te. ). Deverdo ser exclilas 35 PESSOAS U, EMbora tendn essas impdes ndo aufermm uma remuneragio oe base mansal
»  EISId0s
Trabalhadores ndo compreendidos enfre of DPeranos.
Inclul
lemambmswmmmmaemmuﬁnmmmmmmmecmmmmwmmmmmmmnmm
EXEMPLOS: médica, p s gestor de produios, jornalista, ste.-
- técnicos medios das dreas adminlstrativa, comendal e de produgao com fungles de 30 :30, da pi 30 estal ‘superioimenie, que requerem conhecimentos bécnicos de nivel médo. EXEMPLOS:
«chefe de seciio, anallzta de laborattrio, medidor orgamentista, dessnhador, topografo, programador de Informatica, fotografo, operador de Imagem, plioto de avido, comandante de navie, controlador de trafego
‘adreq, sic.
- o trabalhadones com funglies de ofentagdo de um grupo de frabaho, seg tres Madas sup exigindn conhesmentos profissionals 15 B iio campa | Er gados, e, |
- 05 trabalhadones que efectuam nas empresas um babalho de escritoo, operagiies Bgadas 3 venda em lojas ou mescados, senvigos pessoals de probece3o e seguranga, que exigem conhecimentos tedricos @ praficos.
EXEMPLOS: dactlidgrafo, secretario, operador de reglsio de dados, sscriturario de co el de cartelro, calxa de banco, recepcionista, sssistenis de bordo, revisor de bilhetss, cozinhelro,
npregado de balclo, de operador de supermercado, vigiiantes, et
»  OUSCNS
Inciul o5 trabalhadores que executam tarefas essenclaiments manuals Bgadas 3 producdo, 3 manuiengdo, 3 aMmazenagem & 306 ansportes, fungles desempenhadas atraves da uillzagSo de femamentas, da operagdo de
meiquinas ou de equipamentos Induestrias, da condugdo de veloulos afecis 3 produgio ou a0 manuseamento de bens materials e, que ndo tém fungles de chefla, de controlo ou de enquadramento técnico.
Inclul:

Padrain, & tra o8 minss & . tBceilio, costursira de frabaiho em ss&rs, conoutorss os maquinas Mxas, Impressores, Hpogr fores o8 [ 1]
transporiss de pesscas ou 08 Mercadonas, abe..

*+  Apendges e Pralicantes
Inciul os trabalhadores que 500 ofentagio de trabalhadores adquirem cor ios tecnico-profissionals que Mes npenhar uma fungSo hva, de produgio ou cutra. H30 Inchyl o=

Individuns abrangklos pelo Sistema de Aprendzagem, tal como Indiado na definigo de "TRABALHADORES POR. CONTA DE OUTREM®,

* REMUNERAGOES DOS TCO - REFERENTES AQ MES

* Rem o Basg
Por Remunaragdo de base entenda-se o montante lliquido [antes da dedupio de qualsquer descontos) em dinhein 2iou génere pago com cardcter reguiar & garantido aos fabalhadores no més de refenincla & comespondente:
a0 periodo normal de brabalho.
Mo £350 g pessnal 0e AUMas actvIgates que ganha geraimente em PEFCEntagem mas em que esieja estpulada pare M ou salano garanting, considere e65a pante Ma ou 53lana garantioo como remuneragan de base, 5& a
TemuneEcEo for exciusiamente em % XClu3 ecoe peceng)
A valorizagdo dos pagamenios em geénercs devera serfelta de acordo com 3 Lel Geral ou IRCT respectiva.
Inciul : Montante pago por fias ferlacos, feras e falas (ustiicadas que nio Impliquem perda de remuneracio.

.
Zubsidiog 9 PIEmIos REquIama
Por Subskfios & prémios regulares entende-se os montantes |iquidcs pagos em cada periodo de pagamento (vuigammente o mes) por subsidio de aimentagdo, alojamento e transporte, ou subsidics de antiguidade,
e produtividade, de assiduldade, subshilos de fung3o e respor por penosos, parig ou sujos 2 subsidios por frabalho de tumos e noctumes.
+  RBmMuNSragao por Trabalho §updemsntar

Considere o5 montantes Biquidos antes da dedugao de qualsquer descontos) em dinhieii a/ou géneros pagos por Trabalho Suplemantar (ver o concelto; “Tatal de horas suplementases efectuadas durante o mEs”).

» TOTAL DE HORAS REMUNERADAS NO PERIODC NORMAL DE TRABALHO DURANTE O MES
Nomern iotal de horas mensals efectuadas dentro do periodo normal de frabalho pelas quals o6 rabalhadores, receberam remuneragan, independente de ferem ou ndo terem sido irabahadas.

% TOTAL DE HORAS SUPLEMENTARES EFECTUADAS DURANTE O MES

Mumere total de homs mensals efectuadas para além do periodo nomal de trabalho & gue s3o remuneradas 3 taes majoradas em refagdo 3 remuneragdo das horas nomals, Independemtements da sua taxa de majoragio. As
horas suplementares 530 contadas em fungdo das horas efecthamente frabalhadas e ndo em fungdo das somas por elas pagas. Exclul o empo de trabalho para aém do periedo nomal prestado por trabalhadores com sengdo
e hordo em da nomal de trabalho & o trabalho prestade para compensar suspensdes de actividade de duragdo ndo superior a 4B horas seguidas ou Interpoiadas porum dia de descarso ou ferlado, quando haja acordo entre
a enfdade ampregadon e o6 frabalhadores.

* RETRIBUIGAD MINIMA MENSAL GARANTIDA (SALARIO MINIMO)
Conforme 05 termios 9o Ar® 1. 0o Decredo-Lal n.° 24272004, de 3112, & 00 Decreto-Lel n.° 572010, de 151,mammm Minima Mensal Garantida em 2010,
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