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O Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social procedeu à criação, no âmbito 
das comemorações do Centenário, do “Prémio António Dornelas” que se destina a premiar 
trabalhos  científicos  ou  técnicos  elaborados  por  estudantes,  investigadores  e  docentes 
universitários, nas áreas do  trabalho, emprego,  formação profissional e  relações  laborais, 
sejam as áreas da segurança social e solidariedade, da inclusão das pessoas com deficiência.  


O  prémio  é  também  uma  homenagem  ao  professor  universitário  António  Dornelas, 
sociólogo,  especialista  em  assuntos  laborais,  coordenador  do  Livro  Verde  das  Relações 
Laborais de 2006, investigador do Centro de Investigação e Estudos de Sociologia, assessor 
do Presidente da República para o Trabalho e Assuntos Sociais e Secretário de Estado do 
Trabalho e Formação.  


O regulamento do "Prémio António Dornelas" foi publicado na Portaria 110/2017, de 16 de 
março. 


Nos termos do n.º 5 do Artigo 2.º do referido Regulamento procede‐se à divulgação da lista 
de premiados. 


Lista de PREMIADOS 


 


Lisboa, 21 de dezembro de 2017 


O Prémio António Dornelas 2017 é atribuído a:
Nome Trabalho


António José Robalo dos Santos, 


Efigénio da Luz Rebelo, Maria Helena 


Rodrigues Guita de Almeida e Júlio 


da Costa Mendes


Critical factor of the Portuguese mandatory occupational safety and health 


management system in preventing work‐related accidents.


Hugo  Miguel Fragoso de Castro Silva 


e Francisco Miguel Garcia Gonçalves 


de Lima


A trap for some, a stepping stone for others: law‐pay duration and 


transitions out of low pay among young labor Market entrants.


Jorge Manuel Alves Caleiras Para lá dos Números ‐ As consequências pessoais do desemprego.


As Menções Honrosas do Prémio António Dornelas 2017 são atribuídas a:
Nome Trabalho


António José Robalo dos Santos O combate ao trabalho não declarado em Portugal. 


Francisco Carballo‐Cruz, Rosa Branca 


da Silva Vilas‐Boas Esteves e José 


António Cadima Ribeiro


Sistema de formação profissional dual alemão: determinação das 


potencialidades e entraves da sua eventual incorporação ao sistema de 


formação profissional português. 


Ana Margarida Martins Barroso
Qualidade de vida profissional em contextos organizacionais no Norte e 


no Sul da Europa.


Mónica da Conceição Rodrigues dos 


Santos
"Ingratos" e "Desumanos": Acidentes Laborais em Coimbra (1930‐1935). 



https://dre.pt/home/-/dre/106616120/details/maximized






O Ministério do Trabalho, Solidariedade e Segurança Social, no âmbito das comemorações do Centenário do Ministério do Trabalho 
e da Previdência Social, procede à criação do “Prémio António Dornelas”, que se destina a premiar trabalhos científicos ou técnicos 
elaborados por estudantes, investigadores e docentes universitários, nas áreas do trabalho, emprego, formação profissional e 
relações laborais, segurança social e solidariedade, da inclusão das pessoas com deficiência.


Os trabalhos ou estudos galardoados podem revestir-se de uma componente mais prospetiva de análise e avaliação de políticas 
públicas ou assumir um caráter mais inovador em uma ou mais áreas ou ainda sob forma de inovação em metodologias estatísticas.


O prémio é também uma homenagem ao professor universitário António Dornelas, sociólogo, especialista em assuntos laborais, 
coordenador do Livro Verde das Relações Laborais de 2006, investigador do Centro de Investigação e Estudos de Sociologia, 
assessor do Presidente da República para o Trabalho e Assuntos Sociais e Secretário de Estado do Trabalho e Formação. 


Prazo para a apresentação de candidaturas em 2017


Em 2017 os prazos são os seguintes: 


— Apresentação de candidaturas até 8 de maio de 2017. 
— Divulgação dos premiados no dia 1 junho de 2017. 


Candidatos
Podem concorrer ao prémio: 


— Estudantes, investigadores e docentes universitários de qualquer instituição do ensino superior. 
— A candidatura pode ser individual ou coletiva. 


Trabalhos admitidos a concurso
São admitidos a concurso: 


— Artigos/papers, teses de mestrado/doutoramento em qualquer uma ou várias áreas de intervenção do Ministério, a saber: emprego, 
formação profissional, relações laborais e condições de trabalho, solidariedade e segurança social, nomeadamente sobre políticas 
sociais de combate à pobreza e de promoção da inclusão social, de natalidade e de apoio à família e a crianças e jovens em risco, 
de apoio a idosos, bem como de inclusão das pessoas com deficiência. 


Apresentação de candidaturas
As candidaturas são apresentadas: 


— Através do preeenchimento do formulário, a ser submetido através do email gep.eventos@gep.mtsss.pt, acompanhado do projeto
a concurso e de documento emitido pela instituição de ensino superior respetiva que ateste a qualidade de estudante, docente ou 
investigador dos respetivos candidatos.


  Para mais informação consultar o regulamento do “Prémio António Dornelas”, publicado na 
Portaria n.º 110/2017 de 16 de março, assim como o Formul§rio de candidatura dispon²veis


                                                                   em http://www.gep.msess.gov.pt/premio/index.php.
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